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Oraao de divulaacao oficial do municipio Criado pela Lei n° 609/2010
Sexta-feira, 25 de julho de 2014

DECRET

Decreto Or ario n°45/2014 - C lidad
Artigo 3° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢des em contrario.
Abre Crédito na Unidade O aria da(o) PREFEITURA MUNICIPAL DE Gabinete do(a) Prefeito(a) Municipal.
ROCHEDO, por j de Dotagoes arias, e da outras providénci:

ROCHEDO/MS, 3 de Junho de 2014,

0(a) Prefeito(a) Municipal de ROCHEDO, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, Repblica Federativa do Brasil,
usando das atribuigdes que Ihe confere a Lei Organica do Municipio e pela Lei n° 708 de 09/12/2013,

JOAO CORDEIRO
PREFEITO MUNICIPAL
DECRETA:

Artigo 1° - Abre Crédito nas Unidades O 4 do(a) PREFEITURA MUNICIPAL DE ROCHEDO
discriminadas abaixo:

05.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E TRANSPORTES Decreto Orqamentério n° 46 /2014 - Consolidado

04.122.0003.2031 - MANUTENGAO DA DIRETORIA DE MEIO AMBIENTE
3.3.90.39.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 2.200,00

2200,00 Abre Crédito na Unidade O aria da(o) PREFEITURA MUNICIPAL DE
ROCHEDO, por Anulagéo Parcial de Dotagoes ias, e da outras provi i

06.003 - FUNDO DE MANUT. DESENV. DA EDUC. BAS. VAL. PROF. DA EDUCAGAO
12.361.0005.2021 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO FUNDEB 40%

3.1.90.13.00.00 - Obrigagdes Patronais 8.000,00 0O(a) Prefeito(a) Municipal de ROCHEDO, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, Republica Federativa do Brasil,
T 800000 usando das atribuigdes que Ihe confere a Lei Organica do Municipio e pela Lei n° 708 de 09/12/2013,

07.001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DECRETA:
10.301.0014.2061 - MANUTENGAO DAS AGOES E SERVIGOS - FMS
3.3.90.93.00.00 - Indenizagdes e Restituiges 1.000,00 Artigo 1° - Abre Crédito Suplementar nas Unidades Orgamentérias do(a) PREFEITURA MUNICIPAL DE ROCHEDO
v— discriminadas abaixo:

1.000,00
10.301.0014.2068 - MANUTENGAO DAS AGOES DO PAB FIXO _
03.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FINANGCAS
3.3.90.39.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 5.00000
YT 04.122.0003.2012 - INDENIZAGOES E RESTITUIGOES
10.301.0014.2096 - MANUTENGAO DAS AGOES E SERVIGOS DO FIS - SAUDE 3.3.90.93.00.00 - Indenizagdes e Restituicoes 11.500,00
3.3.90.30.00.00 - Material de Consumo 20.000,00 11.500,00
20.000,00
10.302.0015.2095 - MANUTENGAO DO HPP - HOSPITAL DE PEQUENO PORTE 05.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E TRANSPORTES
3.3.90.30.00.00 - Material de Consumo 15.000,00 04.122,0004.2018 - MANUTENGAO DA SECRETARIA DE OBRAS E TRANSPORTES
15.000,00 3.3.90.30.00.00 - Material de Consumo 48.000,00
3.3.90.36.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 8.000,00
08.001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENGIA SOCIAL - FMAS 3.3.90.39.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 30.000,00
08.244.0011.2043 - MANUTENGAO DAS AGOES IGD - SUAS 000
3.3.90.14.00.00 - Didrias - Civi 2.00000
2.000,00 08.001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
08.244.0011.2055 - MANUTENGAO DO PBFICRAS 08.244.0011.2099 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
. . isi 250000 ’ -
3.3.90.36.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 3.390.39.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 2.000,00
250000 2.00000
Total Geral de Suplementagdes .. 55.700,00
Total Geral de Suplementagdes ... 99.500,00
Artigo 2° - A suplementagao decorrente do artigo anterior, correra a conta de Remanejamento de Dotagdes abaixo
di das: . 5 " 4 2 y A
iscriminadas Artigo 2° - A suplementag&o decorrente do artigo anterior, correré a conta de Anulagéo Parcial de Dotagdes abaixo
05.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E TRANSPORTES discriminadas:
04.122.0003.2031 - MANUTENGAO DA DIRETORIA DE MEIO AMBIENTE 03.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS
3.3.90.14.00.00 - Diarias - Civi 900.00 04.122.0003.2010 - PAGAMENTO DE PRECATORIO
3.3.90.30.00.00 - Material de Consumo 900,00 3.1.90.91.00.00 - Sentencas Judicis 1150000
3.3.90.36.00.00 - Oulros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 400,00 00
220000 04.122.0003.2091 - GERENCIAMENTO DOS RECURSOS NATURAISICFEMIFEP
06.003 - FUNDO DE MANUT. DESENV. DA EDUC. BAS. VAL. PROF. DA EDUCAGAO 3:390.30.00.00 - Material de Consumo 50.000,00
12.3610005.2021 - MANUTENGEO DAS ATIVIDADES DO FUNDEB 40% 3.3.90.36.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 10.000,00
3.1.90.16.00.00 - Outras Despesas Variveis - Pessoal Civil 400000 3:3.90.38.00.00 - Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 2600000
3.1.90.94.00.00 - Indenizagdes Restituigdes Trabalhistas 4.000,00 86.000,00
8.000,00
08.001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
07.001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE N
08.244.0011.2055 - MANUTENGAO DO PBF/CRAS
10.301.0014.2061 - MANUTENGAO DAS AGOES E SERVIGOS - FMS 3.3.90.30.00.00 - Material de Consumo 200000
3.3.90.92.00.00 - Despesas de Exercicios Anteriores 1.000,00 _—
- = 2.000,00
1.000,00
10.301.0014.2068 - MANUTENGAO DAS AGOES DO PAB FIXO Total de Redugdes ...: 99.500,00
3.1.90.04.00.00 - Contratagéio por Tempo Determinado 5.000,00
5.000,00 Artigo 3° - Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicdes em contrério.
10.301.0014.2096 - MANUTENGAO DAS AGOES E SERVIGOS DO FIS - SAUDE
3.3.90.36.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 10.000,00 Gabinete do(a) Prefeito(a) Municipal.
3.3.90.39.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 10.000,00
2000000 ROCHEDOIMS, 3 de Junho de 2014
10.302.0015.2095 - MANUTENGAO DO HPP - HOSPITAL DE PEQUENO PORTE
3.3.90.30.00.00 - Material de Consumo 15.000,00
15.000,00
JOAO CORDEIRO
PREFEITO MUNICIPAL
08.001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
08.244.0011.2043 - MANUTENGAO DAS AGOES GD - SUAS
3.3.90.30.00.00 - Material de Consumo 1.000,00
4.4.90.52.00.00 - Equipamentos e Material Permanente 1.000,00
2.000,00
08.244.0011.2055 - MANUTENGAO DO PBFICRAS
3.3.90.30.00.00 - Material de Consumo 250000
250000
Total de Redugdes ...: 55.700,00
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DECRETO

Decreto Orgamentario n° 47 / 2014

Abre Crédito Especial na Unidade Orgamentaria da(o) FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA . . o .
SOCIAL - FMAS, por Anulago Parcial de Dotagdes ias, e da outras providénci; Lei Munwlpal n’718/2014 RHChEd’)MSr 21 de]ulho de 2014.

0(a) Prefeito(a) Municipal de ROCHEDO, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, Repiblica Federativa do Brasil,
usando das atribuicdes que Ihe confere a Lei Organica do Municipio e pela Lei n° 708 de 09/12/2013, “Que dispde sobre a Lei de Diretrizes
Or¢amentdrias para o Exercicio de 2015 e
i X idencias.”
DECRETA: dd outras providencias.

Artigo 1° - Abre Crédito Especial nas Unidades Orgamentarias do(a) FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
discriminadas abaixo:

O PREFEITO MUNICIPAL DE ROCHEDO, ESTADO DE MATO GROSSO
DO SUL, JOAO CORDEIRO, no uso de suas atribui¢des legais Faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona e promulga, na conformidade com o disposto no Inciso VI, do

08.001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
08.244.0011.2055 - MANUTENGAO DO PBF/CRAS

3.3.90.93.00.00 - Indenizagdes e Restituigoes 600,00 Artigo 66, da Lei Orgénica do Municipio de Rochedo, a seguinte L E I:
600,00
Total Geralde Suplementagos .. 600,00 CAPITULO I

" " . . " - . DISPOSICOES PRELIMINARES
Artigo 2° - A suplementagao decorrente do artigo anterior, correra a conta de Anulagao Parcial de Dotages abaixo
discriminadas: ) . o
Art. 1° - O Prefeito Municipal de Rochedo-MS, no uso de suas atribuigdes e em

08.001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS - L PR .
cumprimento ao dispositivo no Art. 165§ 2° da Constituido Federal e Art. 4° da Lei

08.244.0011.:2101 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO CONSELHO MUNICIPAL DE Complementar n° 101/2000, estabelece as diretrizes orcamentarias para o exercicio de 2015,
3.3.90.36.00.00 - Oulros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 600,00 compreendendo:
600,00
Total de Redugdes ... 600,00 L Metas e prioridades da administragdo Piblica;
1L Orientagdes para a elaboragdo da Lei Orgamentéria Anual —-L.O.A. para 2015;
Artigo 3° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposigoes em contrario. 1L Alteragdo na Legislagdo Tributaria;
v. Equilibrio entre Receita ¢ Despesa;
Gabinete do(a) Prefeito(a) Municipal. V. Critérios e forma de limitagdo de Empenho;
VL Normas relativas ao controle de custos e avaliagdo dos resultados dos programas
fi iados com dos
ROCHEDOIMS, 3 de Junho de 2014. > Ot FEEHTBo8 €08 ¢ oo . . -
VIL Condigdes e exigéncias para transferéncias de recursos publicos a entidades publicas
e Privadas.
JOAO CORDEIRO o PV . e . .
EFETO § 1° - O Municipio, amparado no dispositivo do Artigo 63 da Lei Complementar n°®

101/2000 opta em ndo apresentar para o exercicio, 0 Anexo de Metas Fiscais ¢ o Anexo de
Riscos Fiscais estabelecidos nos § 1° e § 2° do artigo 4° da L.R.F.

Decreto Orgamentario n° 49 / 2014 § 2° - Foram cumpridas as determinagdes relativas a transparéncia de Gestdo fiscal,
estabelecidas no artigo 48 da L.R.F.

Abre Crédito Especial na Unidade Orcamentaria da(o) PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPiTULO n
ROCHEDO, por Crédito Suplementar por Superavit, e da outras providéncias - ,
METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Art. 2° - A administragdo estabelece como metas e prioridades, as estabelecidas no

0(a) Prefeito(a) Municipal de ROCHEDO, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, Republica Federativa do Brasil, Anexo T desta Lei, nio se constituindo, todavia como um limite ou ordem cronolégica na
usando das atribuicdes que Ihe confere a Lei Organica do Municipio e pela Lei n° 708 de 09/12/2013, - ’ : ’
execugdo da despesa.

DECRETA § 1° - As Metas ¢ Prioridades poderdo sofrer alteragdes, decorrentes de alocagdo de
B X X . recursos nas esferas Estadual e Federal, nio previstos no Orgamento Programa e na Lei de
Artigo 1° - Abre Crédito Suplementar por Superavit nas Unidades Orcamentarias do(a) PREFEITURA MUNICIPAL DE . . L 3 . . °
ROCHEDO discriminadas abaixo: Diretrizes Or ias, sendo estas desp consideradas como irrelevantes, conforme § 3
do artigo 16 da L.R.F.

05.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E TRANSPORTES § 2° - As Metas e Prioridades serdo regulamentadas pelos respectivos poderes nas
~ respectivas esferas através de Decreto, podendo inclusive sofrer alteragdes, em consonancia com
20.606.0004.1080 - AQUISIGAO DE PATRULHA MECANIZADA 0s Artigos 16 ¢ 17 da L.R.F.
4.4.90.52.00.00 - Equipamentos e Material Permanente 20.000,00
04.122,0004.2018 - MANUTENGAO DA SECRETARIA DE OBRAS E TRANSPORTES CAPITULO III
3.3.90.39.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 150.000,00 ~ =
4 _— ORIENTACOES PARA A ELABORACAO DA LEI ORCAME
170.000,00
L.O.A.-2015
SECAO1
08.001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS DA LEI DE ORCAMENTO
08.244.0011.2099 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE
3.3.90.14.00.00 - Didrias - Civil 1.000,00 Art. 3° - A Lei do Orgamento deverd conter os preceitos estabelecidos no Artigo 2°
1.000,00 da Lei 4.320/64, de unidade, universalidade, anualidade, assim como os quadros demonstrativos
ao referido artigo.
05.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E TRANSPORTES . , L. L.

§ 1° - A Lei de Orgamento compreendera todas as despesas proprias dos orgdos do
25.751.0004.2019 - MANUTENGAO DA REDE ILUMINAGAO PUBLICA governo e da Administragdo Centralizada, ou que por intermédio deles se devam realizar.
3.3.90.30.00.00 - Material de Consumo 40.000,00

40.000.00 § 2° - Todas as receitas e despesas constardo da Lei de Orgamento pelos seus totais,
vedadas quaisquer dedugdes.
Artigo 2° - Este decreto lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicGes em contrério. §3°- A Lei de Orgamento poderé conter autorizagdo ao Executivo para:
Valor 21100000 (Duzentos ¢ Onze Ml Reais). a) Abrllr Créditos AdlclonalsASuplcmcmarycs: até dctcrmmada 1mp0jtanma; L

b) Realizar em qualquer més do exercicio financeiro, operagdes de crédito por

antecipagdo da receita para atender a insuficiéncia de caixa, que devera ser realizada
a partir do décimo dia do inicio do exercicio e liquidada até o dia 10 de dezembro de
Gabinete do(a) Prefeito(a) Municipal de ROCHEDO, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, cada ano:
5

¢) Adequagdo da previsdo orgamentaria para o legislativo, em fungdo da sua base de

10 de Junho de 2014. calculo, sob a forma de suplementagdo ou anulagdo, limitando-se o executivo ao

repasse, dentro dos limites Constitucionais da E.C. n°® 58;
d) Adequagdo da previsdo da despesa, a recursos oriundos de convénios, limitados

JOAO CORDERO - . . = i1
PREFEITO MUNICIPAL aos recursos efetivamente arrecadados e sem previsdo de dotagdo, ficando o crédito

limitado aos recursos especificos do convénio.
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Oraao de divulaacao oficial do municipio
Sexta-feira, 25 de julho de 2014

Art. 4° - A Lei Orgamentaria Contera:

I - O Orgamento Fiscal referente aos poderes do Municipio, seus fundos, érgdos e
Entidades da Administragdo Direta e Indireta, inclusive Fundagdes instituidas e
mantidas pelo Poder Publico;

II - O orgamento da Seguridade Social, abrangendo todas as entidades e orgdos a ela
vinculados, da Administragao Direta ou Indireta, inclusive Fundagdes Instituidas e
mantidas pelo Poder Publico.

11T - As fontes de financiamento do or¢amento serdo classificadas:

1- PRIMARIAS (nio financeiras)

Fonte 00 — Recursos Ordinarios
Fonte 01 — Receitas de impostos e de Transferéncias de Impostos — Educagao
Fonte 02 — Receitas de impostos e de Transferéncias de Impostos — Saude

Fonte 03 — Contribui¢do para o Regime Proprio de Social — RPPS (patronal, servidores e
compensagdo financeira)

Fonte 04 — Contribui¢do ao Programa Ensino Fundamental

Fonte 05 — Contribui¢do de Melhoria

Fonte 10 — Recursos diretamente arrecadados — (Administragdo Indireta ¢ Fundos)
Fonte 12 — Servigos de Saude

Fonte 13 — Servigos Educacionais

Fonte 14 — Transferéncia de recursos do Sistema Unico de Saude — SUS

Fonte 15 — Transferéncia de Recursos do Fundo nacional do Desenvolvimento da Educagdo —
FNDE

Fonte 16 — Contribui¢do de Intervengdo do Dominio Econdmico — CIDE
Fonte 17 — Contribuigdo para o Custeio dos Servigos de Iluminagio Publica — COSIP

Fonte 18 — Transferéncia do Fundeb — (aplicagdo na remuneragdo e aperfeicoamento dos
profissionais do Magistério em efetivo exercicio na educagdo Basica — 60%)

Fonte 19 - Transferéncia do Fundeb — (aplicagdo em outras despesas da educagdo Basica — 40%)
Fonte 20 — Transferéncia de Convénios — Unido/Educagdo

Fonte 21 - Transferéncia de Convénios — Unido/Saude

Fonte 22 - Transferéncia de Convénios — Unido/Assisténcia Social

Fonte 23 - Transferéncia de Convénios - Unido/Outros (ndo relacionados a
educagio/saude/assisténcia social)

Fonte 24 - Transferéncia de Convénios — Estado/Educagao
Fonte 25 - Transferéncia de Convénios — Estado/Satide
Fonte 26 - Transferéncia de Convénios — Estado/Assisténcia Social

Fonte 27 - Transferéncia de Convénios — Estado/Outros (ndo relacionados a
educagio/saude/assisténcia social)

Fonte 28 — Transferéncia de Convénios — Outros
Fonte 29 — Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS

Fonte 30 — Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Habitagdo de Interesse Social —
FNHIS

Fonte 70 — Compensagdo Financeiras de Recursos Naturais
Fonte 71 — Multas de Tréansito

Fonte 80 — Outras Transferéncias do Estado (FUNDERSUL)
Fonte 81 — Outras Transferéncias do Estado (FIS)

I1 - NAO PRIMARIAS (financeiras)
Fonte 90 — Operagdes de Crédito Internas
Fonte 91 — operagdes de Créditos Externas
Fonte 92 — Alienagdo de Bens — Moveis
Fonte 93 — Alienagdo de bens — Imoveis
Fonte 94 — Outras Receitas Nao — Primdrias

Fonte 95 — Remuneragdo de Depositos Bancarios

Art. 5° - A lei Orgamentaria apresentara os Orgamentos Fiscais e Seguridade, de
forma conjunta.

SECAO II
DO CONTEUDO E FORMA DA PROPOSTA ORCAMENTARIA

Art. 6° - A Proposta Orgamentaria anual para o exercicio de 2015 serd encaminhada
pelo Poder Executivo para o Poder Legislativo, até¢ o dia 30 de agosto de 2014, conforme
estabelece o artigo 35 do A.D.C.T. e devera conter:

I - Mensagem;

1I - Projeto de Lei de Orgamento;

TIT - Tabelas explicativas das estimativas de receita e despesa;

IV - Especificagdes dos programas especiais de trabalho se houver;

V -Descrigdo sucinta de cada unidade administrativa das suas principais finalidades
com a respectiva legislagdo;

VI - Documento a que se refere o § 6° do artigo 165 da Constitui¢do Federal se
houver (anistia, remissdes, subsidios, e beneficios de natureza financeira, tributaria e
crediticia);

VII - Reserva de contingéncia para atendimento de Passivos Contingentes e outros
riscos e eventos fiscais imprevistos.

Art. 7° - O Orgamento Anual abrangera os poderes Executivos e Legislativos do
Municipio, seus fundos, bem, como os orgdos e Entidades da Administragdo direta e indireta
instituidos por Leis.

ART. 8 - Os Orgamentos Fiscais e da Seguridade Social que compdem o Orgamento
Geral do Municipio, poderéo ser apresentados no detalhamento do Orgamento em cada Programa
de Agdo do Governo com Demonstrativo Resumido do seu Total, no texto da Lei.

ART. 9° - Na fixagdo das despesas anuais deverdo observar:

I - Na elaboragio da Proposta Orgamentéria devera ser ouvida em audiéncia publica,
através dos Orgios Municipais competentes em cada area, a coletividade, sobre as
prioridades de contemplagdo de dotagdes para projetos, obras e servigos de interesse
do Municipio, relacionados especialmente ao desenvolvimento regional, a Educagdo,
a Cultura, a situag@o socio-econdmica e outras influentes que possam contribuir com
0 bem estar e o desenvolvimento do Municipio.

Art. 10 - A proposta Oramentdria da Seguridade Social serd elaborada de forma
integrada pelos Orgdos responsaveis pela Satude, Previdéncia Social e Assisténcia Social, de
acordo com as metas e prioridades da Lei de Diretrizes e Artigo 24 da Lei Complementar n.°
101/2000.

Art. 11 - As claboragdo dos Orgamentos Anuais deverdo atender as normas ¢ anexos
estabelecidas pela Lei 4.320/64, complementadas pela Lei Federal n.° 101/2000, assim como as
disposigdes da Constituigdo Federal.

Art. 12 - Os Orgamentos das Administragdes Indiretas e dos Fundos constardo das
Leis Orgamentarias Anuais, em valores e Dotagdes Globais, ndo lhes prejudicando a autonomia
da gestdo legal de seus recursos, cujos desdobramentos, alteragdes e suplementagdes, serdo
aprovadas por ato do Poder Executivo, durante o exercicio de sua vigéncia.

PARAGRAFO UNICO: Aplicam-se as Administragdes Indiretas no que couber, os
limites e disposi¢des da Lei Complementar n.° 101/2000, cabendo a incorporagio dos seus
Orgamentos Anuais assim como as Prestagdes de Conta, as demonstragdes Consolidada do
Municipio.

Art. 13 - O Projeto de Lei Orgamentaria Anual serd encaminhado ao Poder
Legislativo, pelo Prefeito Municipal, até o dia 30 de Agosto de cada ano, observadas, no entanto,
as disposigdes estabelecidas pela Legislagdo Complementar Federal.

Art. 14 - Podera constar da Lei Orgamentaria Anual a autorizagdo para
Suplementagdes Or¢amentarias de Programas que na sua execugdo apresentarem insuficiéncia de
dotagdo.

PARAGRAFO UNICO: Excluem-se eventualmente do limite estabelecido ou ndo,
ficando desde ja autorizadas, para utilizagdo nos Poderes Executivos e Legislativos, as
Suplementagoes de dotagdes para atendimento das seguintes situagdes:

I - Insuficiéncia de dotagdo nos elementos de remuneragdo de pessoal e encargos,
considerando que os limites Constitucionais estabelecidos na Lei Complementar n°.
101/2000 sdo verificados mensalmente;

1I - Insuficiéncia de dotagdes nos Programas dos Fundos com recursos da Unido ou
Estados, ja disponibilizados no caixa;

III - Suplementagdes referentes a contrapartidas nio disponibilizados no Orgamento,
referentes a recursos através de Convénios com a Unido ou Estado, para drea de
Saude, Educacdo, Assisténcia Social.

Art. 15 - Na Lei Orgamentaria Anual, nos termos do Artigo 5° da Lei Complementar
n°. 101/2000 constard uma reserva de Contingéncia ndo superior a 5% da Receita Liquida para
atendimento complementar das situagdes de passivos contingentes e outros riscos e eventos
Fiscais imprevistos.

PARAGRAFO UNICO: Aplicam-se a Reserva de Contingéncia o mesmo procedimento
¢ condigdes para os Poderes Executivo e Legislativo, no que couber.

Art. 154- Cria mecanismo na “LDO” — Lei de Diretrizes Or¢amentarias de 2015 que
obriga o Poder Executivo a destinar 1% (um por cento) da arrecadagdo propria, somada a dos
Repasses Constitucionais, ao Fundo de Habitagdo de Interesse Social, Lei nimero 575/2008, por
um periodo de 30 (trinta) anos ou até a eliminagéo do déficit habitacional.

PARAGRAFO UNICO - A vedagido de que trata o artigo 156, letras “a” e “b” do
Regimento Interno da Casa, ndo se aplicara ao disposto neste artigo durante o periodo de sua
vigéncia

Art. 16 - A mensagem que encaminhar o Projeto de Lei Orgamentaria Anual &
Camara Municipal devera explicitar sinteticamente a situagdo economica financeira do
municipio, divida fundada, divida flutuante, saldos de créditos especiais, restos a pagar, outros
compromissos financeiros, justificagdo da Receita e Despesas, particularmente no tocante ao
Orgamento de Capital.
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Art. 17 - O Orgio central de finangas encarregado do Planejamento Orgamentario
comandara as alteragdes Orgamentdrias, observadas as redugdes, contengdes e ndo aplicagdes de
despesas em determinadas unidades, em favor das demais unidades orgamentarias, objetivando
as aplicagdes em dreas prioritarias, de maior concentragdo de necessidade de servigos publicos.

Art. 18 - Fica autorizada a realizagdo de concursos Publicos para todos os poderes,
desde que:

a) Atendam os dispositivos do Artigo 169 da C.F. e limites estabelecidos na Lei
Complementar n°. 101 de 04.05.00.

b) Sejam para suprir deficiéncias de mdo-de-obra ou ampliagdo de servigos basicos
do Municipio.

Art. 19 - A Elaboragdo da Proposta Or¢amentaria do Poder Legislativo far-se-a
dentro dos valores estabelecidos pela Emenda Constitucional n° 58 relativos aos seus Recursos
financeiros, ndo excedendo a 7% (Sete por cento) do total das receitas tributdrias e transferéncias
constitucionais previstas no § 5° do Artigo 153, Artigo 158 e Artigo 159 da C.F, efetivamente
realizada no exercicio de 2014.

PARAGRAFO UNICO: A Despesa Total com o pessoal do Legislativo nio podera
exceder o percentual de 6% da Receita Corrente Liquida do Municipio, considerada nos Termos
dos Artigos 18, 19 ¢ 20 da Lei Complementar Federal n° 101 de 04.05.2000.

Art. 20 - A Prefeitura Municipal informara, em separado da Lei Or¢amentaria Anual,
a relagdo dos débitos constantes de precatorios judiciarios incluidos na proposta orgamentaria de
2015, conforme determina o Art. 100, § 1°, da Constitui¢do, discriminada por o6rgdo da
administragdo direta e autarquias e por grupo de despesas, especificando:

I - O niimero da agéo originaria;

11 - O ntiimero do precatorio;

III - O tipo de causa julgada;

IV - A data da autuagdo do precatorio;
V - O nome do beneficiario;

VI - O valor do precatorio a ser pago.

§ 1° Os Orgdos e entidades devedores, referidos no caput deste artigo, comunicar@o a
Assessoria Juridica da Prefeitura Municipal, no prazo maximo de cinco dias contados do
recebimento da relagdo dos débitos, eventuais divergéncias verificadas entre a relagdo e os
processos que originaram os precatdrios recebidos.

§ 2° A relagdo dos débitos, de que trata o caput deste artigo, somente incluira
precatorios cujos processos contenham certiddo de transito em julgado da decisdo exeqiienda e
atendam a pelo menos uma das seguintes condigdes:

1 - Certidao de transito em julgado dos embargos a execugao;
II - Certiddo de que ndo tenham sido opostos embargos ou qualquer impugnagio aos
respectivos calculos.

Art. 21 - A Lei Orgamentaria Anual sera elaborada nos termos da Lei 4320/64 ¢ na
legislagdo abaixo:

I - Portaria n®. 06 de 20 de maio de 1999.

11 - Portaria n°. 05 de 20 de maio de 1999.

11T - Portaria n°. 42 de 14 de abril de 1999.

IV - Portaria n°. 03 de 02 de fevereiro de 1998.

V - Portaria SOF/SEPCAM n°. 08 de 04 de fevereiro de 1985.

VI - Portaria Ministerial n°. 09 de 28 de janeiro de 1974.

VII - Instrugdo Normativa do TCE/MS n° 036 de 06 de junho de 2012.

) SECAO Il
PRINCIPIOS E LIMITES CONSTITUCIONAIS

Art. 22 - O Orgamento Anual com relagdo a Educagdo e Cultura observara as
seguintes diretrizes tanto na sua elaboragdo como na sua execugio:

I - Manutengéo e Desenvolvimento do Ensino (Artigo 212 da C.F.)

1I - Aplicagdo de no minimo 25% (vinte e cinco por cento) da Receita resultante de
TImpostos, compreendida a proveniente de Transferéncias.

1T - A contribui¢do de 20% da Receita a0 FUNDEB, nos Termos da Lei n°.
11494/2007 devera ser empenhada individualizada como — Contribuigdo ao
FUNDEB em Programa Especifico do Ensino Basico, cuja dotagdo deverd ser
prevista nos limites da Receita Orgada.

IV - Ensino Fundamental (Artigo 60 ADCT)

V - Aplicagdo de no minimo 60% (sessenta por cento) dos recursos (25%) apurados
nos Termos do Inciso I, com o objetivo de assegurar a universalizagao do ensino de
seu atendimento ¢ a remuneragdo condigna do magistério.

VI - FUNDEB - Contribui¢do por Aluno.

VII - (Artigo 60 § 1°, 2° ¢ 5° ADCT)

VIII - Aplicagdo de no minimo 60% (sessenta por cento) dos recursos recebidos
como contribuigdo registrando-se na rubrica 1724.01.00.

IX - Os recursos do fundo assim como a sua operacionalizagdo Or¢amentaria e
Contabil deverdo ser individualizados em termo de registro da receita, bem como da
aplicagdo da despesa, de forma a evidenciar a Gestdo do Fundo, assim como facilitar
a Prestagdo de Contas a quem de direito.

Art. 23 - Os recursos correspondentes as dotagdes orgamentarias, compreendendo os
créditos Suplementares e Especiais com o recurso do excesso de arrecadagdo, destinados ao

Poder Legislativo, ser-lhes-3o entregues até o dia 20 de cada més, nos termos do Artigo 168 da
CF.

Art. 24 - As operagdes de créditos aplicam-se as normas estabelecidas nos Artigos
32 e 33 para a contrata¢do, assim como os Artigos 34, 35, 36 e 37 quanto as vedagdes, da Lei
complementar n°. 101/2000 e Portaria n°. 4 do Senado.

Art. 25 - As operagdes de crédito por antecipagdo de Receita Orgamentaria aplicam-
se as disposigdes estabelecidas no Artigo 38, da Lei Complementar n°. 101/2000.

Art. 26 - E vedada a utilizagio de recursos transferidos, em finalidade diversa da
pactuada.

Art. 27 - Os precatorios Judiciais ndo pagos durante a execugdo do or¢amento em
que houver sido incluido integram a divida Publica consolidada, para fins de aplicagdo dos
limites constitucionais.

Art. 28 - Nos Termos do Art. 63 da Lei Complementar Federal n® 101, fica
autorizado a:

a) Verificagdo do cumprimento dos limites estabelecidos para Pessoal, no final de
cada semestre.

b) Divulgar semestralmente até 30 dias apos o semestre, o Relatorio de Gestdo Fiscal
(Art. 54), e Demonstrativo de que tratam o Artigo 53 da Lei Complementar n°® 101.

PARAGRAFO UNICO: O Municipio fica di
documentos:

do da apr 3o, dos

P

a) Anexo de metas Fiscais;

b) Anexo de Risco fiscal da Lei de Diretrizes Orgamentarias e

¢) Demonstrativo da Compatibilidade da Programagdo dos Orgamentos com os
objetos e metas constantes do anexo de metas Fiscais.

Art. 29 - A Despesa Total com o pessoal do Executivo ndo podera exceder o
percentual de 54% da Receita Corrente Liquida do Municipio, considerada nos Termos do
Artigo 18, 19 e 20 da Lei complementar Federal n°. 101 de 04.05.2000.

Art. 30 - A operacionalizagdo ¢ demonstragdes contabeis compreenderdo isolada ¢
conjuntamente as transagdes e operagdes de cada Orgdo e Fundo ou entidade da administragio
direta autarquia ¢ fundacional inclusive empresa estatal dependente, nos termos do inciso III do
Artigo 50 da Lei Complementar n°. 101/2000.

Art. 31 - As disponibilidades de Caixa serdo depositadas em institui¢des Oficiais nos
termos do Artigo 43 da Lei complementar n® 101/2000 ¢ § 3° do Artigo 164 da C.F.,

devidamente escriturada de forma individualizada, identificando-se os recursos vinculados a
Orgdo, Fundo, ou Despesa Obrigatoria.

Art. 32 - A Pessoa Juridica em débito com o Sistema da Seguridade Social, como
estabelecido em Lei, ndo podera contratar com o Poder Publico nem dele receber beneficios ou
Incentivos Fiscais ou Crediticios.

Art. 33 - O Or¢amento Relativo a Satde devera observar os limites constitucionais
estabelecidos na Emenda Constitucional n°. 29.

Art. 34 - Integram a Divida Piblica Consolidada as operagdes de crédito de prazo
inferior a 12 meses cujas receitas tenham constado do Orgamento, nos termos do § 3° do Artigo
29 da Lei 101/2000.

PARAGRAFO UNICO: Equipara-se a Operagio de crédito, e integrara a Divida
Publica Consolidada, nos termos do § 1° do Artigo 29 da Lei 101/2000, sem prejuizo do
cumprimento das exigéncias dos Artigos 15 e 16:

a) Assungio de Dividas;
b) O reconhecimento de Dividas;
¢) A confissdo de Dividas.

Art. 35 - Os Precatorios Judiciais ndo pagos durante a execu¢do do Orgamento em
que houver sido incluido integram a divida consolidada para fins de aplicagdo dos limites da
Divida.

CAPITULO 111
ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 36 - O Poder Executivo providenciard, a fim de assegurar a programagdo e
arrecadagdo de recursos, revisoes tributarias, vinculadas especialmente:

I - A revisao da Legislagdo e cadastro imobilidrio, para efeito de regulamentacio,
langamento e arrecadagao do IPTU;

1T - Ao recadastramento dos contribuintes do imposto sobre Servigo de qualquer
Natureza — ISS, e aprimoramento no sistema de sua fiscalizag@o e cobranga;

III - Fica assegurado ao Municipio a recolher o ISS dos cartorios conforme prevé a
Lei de Responsabilidade Fiscal na modalidade de forma variavel, ou seja, sobre o
faturamento, tal tributo esta previsto no Provimento n° 34 de 09 de julho de 2013.

IV - A reestruturagio no sistema de avaliagio imobilidria, para cobranga do ITBI
adequando-o 4 realidade e valores de mercado;

V - Ao controle da Circulagio de Mercadorias e Servigos produzidos e
comercializados no municipio, para efeitos de crescimento do indice de participagio
no ICMS;
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VI - As amostragens populacionais periodicas, visando a obtengio de maiores
ganhos nos recursos do Fundo de participagdo dos Municipios FPM, distribuidos em
Fungdo da Receita da Unido, do Imposto de Renda e imposto sobre Produtos
industrializados;

VII - A recuperagdo dos investimentos, através da cobranga da Contribui¢do de
Melhorias previstas em Leis;

VIII - A cobranga, através das Tarifas decorrentes de Servigos Publicos ou do
Exercicio do Poder de Policia, com seus custos atualizados de acordo com o
dimensionamento das despesas aplicadas na Prestagdo dos Servigos e nas demais
atividades vinculadas aos Contribuintes Imobiliarios, Prestadores de servigos,
coméreio e Industria em geral, localizados no territério do Municipio;

IX - Modernizagio da Administragdo Publica Municipal, através da informatizagio
dos servigos, redugdo de Despesas de custeio, racionalizagdo de gastos e
implementagdes da estrutura operacional para o atendimento adequado das
aspiragdes da coletividade.

i CAPITULO IV
EQUILIBRIO ENTRE RECEITA E DESPESA

Art. 37 - Ao Municipio compete a arrecadagao de todos os tributos instituidos nas
Constituigdes Federais ¢ Estaduais vigentes ¢ na Lei Organica do Municipio, bem como a
aplicagdo de suas rendas.

Art. 38 - As previsdes de Receita observardo as normas técnicas e legais,
considerardo os efeitos das alteragdes da Legislagdo da variagdo do indice de prego do
crescimento econémico ou de qualquer outro fator relevante e serdo acompanhadas de
demonstrativo de sua evolugdo nos ultimos 3 anos, da projecdo para os dois seguintes aquele a
que se referirem, e da metodologia de célculo e premissas utilizadas.

§ 1° - Reestimativa de Receita por parte do Poder Legislativo s6 serd admitida se
comprovado erro ou omissio de ordem técnica ou legal.

§ 2° - O montante previsto para Receitas de Operagdes de Crédito ndo poderd ser
superior ao das Despesas de Capital constantes do Projeto de Lei Orgamentéria.

§ 3" - O Poder executivo colocard a disposi¢ao do Legislativo, antes do prazo final
para encaminhamento de suas propostas Or¢amentarias, os estudos e as estimativas das Receitas
para o exercicio subseqiiente, inclusive da Corrente Liquida, e as respectivas memorias de
calculo.

Art. 39 - Até 30 dias apos a publicagdo dos or¢amentos, as receitas previstas serdo
desdobradas, pelo Poder Executivo, em metas bimestrais de arrecadagdo com a especificagdo, em
separado, quando cabivel, das medidas de combate a evasdo e a sonegagdo, da quantidade e
valores.

As Despesas igualmente terdo a programagdo financeira ¢ cronograma de execugio
mensal de desembolso.

Art. 40 - Se, no decorrer do Exercicio Financeiro e Fiscal, as Despesas, em face de
variagdo de pregos, tender a ultrapassar os quantitativos orgados, os quais sdo objeto de indice de
crescimento pré-fixado, e a Receita também comportar-se acima dos niveis das Despesas
Estimadas, o Prefeito podera efetuar, excepcionalmente, adequagdo Orgamentaria
compatibilizada aos efeitos inflacionarios, corrigindo monetariamente os valores quantificados
no projeto originalmente aprovado.

PARAGRAFO UNICO: Da mesma forma, se o comportamento da receita e despesa
tenderem a reduzir, em fungdo de baixa taxa inflacionaria, o Prefeito adotara as medidas
adequadas a contengdo de despesas, conforme dispde a Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 41 - A concessdo ou ampliagdo de incentivo ou beneficio de natureza tributaria
da qual decorra renuncia de receita deverd estar acompanhada de estimativa do impacto
orgamentario-financeiro no exercicio em que devera iniciar sua vigéncia e nos dois seguintes,
atender ao disposto na Lei de Diretrizes Orgamentarias ¢ a pelo menos uma das seguintes
condigdes:

1 - Demonstragdo pelo proponente de que a renuncia foi considerada na estimativa da
Receita Orgamentaria, na forma do Artigo 16° da Lei complementar n®. 101, e de que
ndo afetard as metas de resultados Fiscais previstas no anexo proprio da Lei de
Diretrizes Orgamentarias quando for o caso;

II - Estar acompanhada de medidas de compensagdo, no periodo mencionado no
Caput, por meio do aumento da Receita, proveniente da elevacio de aliquotas,
ampliagdo da base de calculo, majoragdo ou criagdo de tributo ou contribuigdo.

§ 1° - A renincia compreende anistia, remissdo, subsidio, crédito presumido,
concessdo de isengdo em carater ndo geral, alteragdo de aliquota ou modificagdo de base de
calculo que implique redugdo discriminada de tributos ou contribuigdes, e outros beneficios que
correspondam a tratamento diferenciado.

§ 2° - O dispositivo neste Artigo ndo se aplica:

I - As alteragdes das aliquotas dos impostos previstos nos Incisos I, II, IV e V do
Artigo 153 da Constituigdo Federal, na forma do seu § 1;

II' - Ao cancelamento de débito cujo montante seja inferior ao dos respectivos custos
de cobranga.

Art. 42 - Sera considerada ndo autorizada, irregular e lesiva ao Patrimonio Piblico a
geragdo de despesas ou assungdo que ndo atendam o disposto nos Artigos 16 ¢ 17 da Lei
complementar n 101/2000.

Art. 43 - Consideram-se como Despesas com Pessoal, as definidas no Artigo 18 da
Lei complementar n° 101/2000, assim como as normas estabelecidas nos Artigos 2°, 19, 20, 21,
22 e 23 do mesmo diploma legal.

Art. 44 - No Projeto de Lei Orcamentaria Anual, as Receitas ¢ Despesas serdo
Orgadas de acordo com a variagdo monetéria prevista para o exercicio de sua vigéncia, levando-
se em consideragdo os indices de crescimento do ultimo exercicio, as tendéncias de recursos para
aquele ano, os servigos publicos necessarios e, inclusive, as revisdes tributarias decorrentes da
Legislagdo a vigorar naquele exercicio e a Legislagdo Federal superveniente.

PARAGRAFO UNICO - A Lei Orcamentaria anual estimara os valores da Receita ¢
fixara os valores das Despesas de acordo com a variagdo de pregos prevista para o exercicio de
sua vigéncia, observadas as disposigdes da Lei Federal 4320/64, Artigo 12 da Lei complementar
Federal n°. 101/2000 e demais legislag@o superveniente.

Art. 45 - As Receitas proprias de Orgdos, Fundos, inclusive Fundagdes instituidas e
mantidas pelo Poder Publico Municipal, serdo programadas para atenderem, preferencialmente
as peculiaridades de cada um, gastos com pessoal e encargos sociais, juros, encargos e
amortizagdo da divida, contrapartida a financiamentos e outros necessarios para sua manutengao
ou investimentos prioritdrios, bem como racionalizagdo das despesas e obten¢do de ganhos de
produtividade, no que couber, e os beneficios do Fundo de Assisténcia e Previdéncia dos
Servidores Piblicos Municipais, ou a quem de direito o Fundo abranger.

PARAGRAFO UNICO - As receitas dos Fundos serdo registradas nos Fundos,
separando-as por rubricas especificas, inclusive as relativas aos Convénios que deverdo ser
individualizados.

i CAPITULO V
CRITERIOS E FORMA DE LIMITACAO DE EMPENHO

Art. 46 - Averiguacdo do cumprimento dos limites estabelecidos nos Artigos 19 e 20
da Lei complementar n°. 101 serdo realizadas no final de cada semestre.

PARAGRAFO UNICO - Se a Despesa total com pessoal exceder a 95% (noventa e
cinco por cento) do limite ¢ vedado ao Poder ou Orgdo referido no Artigo 20 que houver
incorrido no excesso:

I - Concessdo de vantagem, aumento, reajuste ou adequagdo de remuneragdo a
qualquer titulo, salvo os derivados de sentenga judicial ou de determinagdo legal ou
contratual, ressalvada a revisdo prevista no Inciso X do artigo 37 da constitui¢ao;

1T - Criagdo de cargo, emprego ou fungao;

11T - Alteragdo de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

IV - Provimento de cargo publico, admissdo ou contratagdo de pessoal a qualquer
titulo, ressalvada a reposi¢do decorrente de aposentadoria ou falecimento de
servidores das 4reas de educagio, saiide e seguranga;

V - Contratagdo de hora extra, salvo no caso do disposto na Lei de Diretrizes
Orgamentarias.

Art. 47 - Se a despesa total com pessoal, do Poder ou Orgdo, ultrapassar os limites
definidos na Lei complementar n®. 101/2000, sem prejuizo das medidas previstas no Artigo 22, o
percentual excedente terd de ser eliminado nos dois quadrimestres seguintes, sendo pelo menos
um ter¢o no primeiro, adotando-se, entre outras, as providéncias previstas nos Paragrafos 3° ¢ 4°
do Artigo 169 da constituigdo.

§1° - No caso do Inciso I do § 3° do Artigo 169 da constitui¢do, o objetivo podera ser
alcancado tanto pela extingdo de cargos e fungdes quanto pela redugdo dos valores a eles
atribuidos.

Art. 48 - Se verificado, ao final de um bimestre, que a realizagdo da receita podera
ndo comportar o cumprimento das metas de resultado primario ou nominal, os Poderes
Legislativo e Executivo promoverdo, por ato proprio nos montantes necessarios, nos 30 dias
subseqiientes, limitagdo de emprego e movimentagéo financeira, segundo os critérios e condigdes
que serdo estabelecidos através de decretos dos respectivos poderes.

§ 1° - No caso de restabelecimento da receita prevista, ainda que parcial, a
recomposi¢io das dotagdes cujos empenhos foram limitados dar-se-a de forma populacional as
redugdes efetivadas.

§ 2° - Nao sera objeto de limitagdes as despesas que constituam obrigagdes
constitucionais e legais, inclusive aquelas destinadas ao pagamento dos servigos da divida.

§ 3° - Nos termos do Art. 42 da Lei Complementar 101/2000, ficam os Poderes
Executivos e Legislativos Municipais proibidos de contrair obrigagdo de despesa, nos dois
ultimos quadrimestres, que ndo possa ser comprida integralmente dentro deles, ou que tenham
parcelas a serem pagas no exercicio seguinte sem que haja suficiente disponibilidade de caixa
para esse efeito.

CAPITULO VI
NORMAS RELATIVAS AO CONTROLE DE CUSTOS E AVALIACAO
DOS RESULTADOS DOS PROGRAMAS FINANCIADOS COM
RECURSOS DO ORCAMENTO

Art. 49 - Semestralmente os Poderes publicardo relatorios sobre o controle de custo e
avaliagdes de resultados, contendo de forma resumida;
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

Lei de Diretrizes Orcamentarias

I - Os programas executados e ndo executados, comparando-se os valores previstos
com os utilizados, com avaliagdo dos recursos recebidos e utilizados, separando-se

inclusive as Despesas pagas de outros exercicios.
II - Quantificagdo dos servicos executados e atendimentos das respectivas
Secretarias.

B CAPITULO VII
CONDICOES ESPECIAIS PARA TRANSFERENCIAS DE RECURSOS
PUBLICOS A ENTIDADES PUBLICAS E PRIVADAS.

Art. 50 - A Destinagdo de recursos para direta ou indiretamente, cobrir necessidades
de pessoas fisicas ou déficit de pessoas juridicas devera ser autorizada em Lei Especifica e estar
prevista no Orgamento.

Art. 51 - A Lei Orgamentaria Anual, bem como suas alteragdes, ndo destinara
recursos para execugdo direta pela Administragio Publica Municipal, de Projetos e Atividades
tipicas das Administragdes Estaduais e Federais ressalvadas os concernentes a Despesas
Previstas em convénios e acordos com Orgaos dessas esferas de governo.

§ 1° - A Despesa com cooperagdo técnica e financeira ou contrapartidas em
Convénios e Acordos far-se-d em programagdo especifica classificada conforme Dotagdo
Orgamentaria.

§ 2° - Os convénios ¢ Acordos que destinarem recursos para obras, benfeitorias,
reformas, em instalagdes que ndo sejam de propriedade e dominio do Municipio, terdo sua
execugdo nos Registros extra-Orgamentarios.

§ 3 - Poderd ser incluido na Lei Orgamentaria Anual, bem como em suas alteragdes,
Recursos do Municipio para Clubes e Associagdes ou outras Entidades Congéneres, Creches e
Escolas para o atendimento Pré-Escolar, Ensino Fundamental ou Especial a Cargo do Municipio
¢ auxilio aos universitarios cuja renda seja insuficiente para custeio de seus estudos ou
locomogdes.

DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 52 - Se o projeto de Lei Orgamentaria Anual, enviado ao Legislativo até 30 de
agosto de 2014, ndo for apreciado e votado pela Camara Municipal e devolvido ao Poder
Executivo para sangdo até o dia 15 de dezembro do exercicio proposto, o Prefeito Municipal
promulgara a Lei Orgamentaria a vigorar para o exercicio subseqiiente, de acordo com o Projeto
de Lei original enviado a Camara Municipal.

§ 1* - Ndo apresentado pelo Poder Executivo o projeto de Lei Anual ou rejeitado este
pelo Poder Legislativo, fica automaticamente aprovado para viger no exercicio seguinte, o

Orgamento do exercicio em curso, consolidado no més de dezembro, com suas alteragdes
orgamentarias e autorizagdes concedidas relativas aos Créditos Adicionais com a devida corre¢do
monetaria do exercicio.

§ 2° - Nio ocorrendo nenhuma das situagdes elencadas e por forga de outros motivos
ocorrem que a votagdo pelo Legislativo, adentre o exercicio da execugdo, fica o Executivo
autorizado a utilizar-se de 1/12 avos por cada més da proposta apresentada até a efetiva
deliberagdo pelo Legislativo.

Art. 53 - O Plano Plurianual de Investimentos, objetivando as metas da
administragdo Publica Municipal para as Despesas de Capital e outras delas decorrentes ¢ a
relativas aos programas de duragdo continuada, sera elaborado nos termos do Artigo 165 da
Constituigdo Federal.

Art. 54 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario e observadas as Normas Federais complementares.

JOA0 CORDEIRO
Prefeito Municipal

VISITE NOSSO SITE

www.rochedo.ms.gov.br

ANEXO DE METAS E PRIORIDADES PARA 2015

01. ACAO LEGISLATIVA

1.1 Manutengéo das Atividades da Camara

Municipal;

- Propiciar condi¢des a Camara Municipal para
atender fungdes Legislativas e Fiscalizadoras.

1.2 Aperfeigoamento dos Vereadores ¢

funcionarios da Camara Municipal;

- Melhoria na habilitagdo do pessoal da Camara
Municipal, nas diversas éreas de atuagdo
Legislativa, criando condigdes para melhor
desempenho de suas fungdes.

1.3 Aquisi¢do de Equipamentos e Material

Permanente;

- Melhorar o funcionamento dos Gabinetes dos
Vereadores e informatizar a Camara Municipal.

1.4 Reforma e Ampliagdo do Prédio para

da Camara Municipal;

- Dotar a Camara de espago proprio e adequado a
execucdo de suas fungdes.

1.5 Reestruturagdo Administrativa.

- Elevar a qualidade do desempenho da fungdo
legislativa através de uma estruturagdo mais
moderna.

02. ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

2.1 Manutengio dos Orgdos da
Administragio Municipal;

- Zelar pela conservagdo dos bens e prestagdo de
servigos com menor custo e encargo, para que a
populagdo seja adequada e corretamente
atendida;

2.2 Aquisi¢do de equipamentos e

material permanente, especialmente

na area de informatica;

- Dotar os Orgios Municipais de equipamentos e
materiais para consecugdo de seus objetivos e
cumprimento de suas missdes, visando tornar-los
mais eficientes nos trabalhos executados;

2.3 Reestruturagdo Administrativa;

Promover a modernizagdio de estrutura
administrativa, para possibilitar maior agilidade
nos procedimentos e conseqiiente redugdo de
custos de manutengdo;

2.4 Promover treinamentos para os

Servidores da Prefeitura Municipal;

Capacitar os Servidores Municipais nas diversas
areas de atuacdo na Administragdo Publica
Municipal, em especial nas areas de Informatica,
Relagdes Humanas e Qualidade no atendimento
a0 publico.

2.5  Levantamento registro e

incorporagdo do Patriménio Piblico

Municipal;

- Identificar quais os bens moéveis e imoveis da
Prefeitura, ~ atribuir ~ valor, promover a
incorporagdo ou alienagdo, implantar o cadastro
e estabelecer processos de conservagdo e
preservagio;

2.6 Implantar o Sistema Municipal de
Planejamento;

- Desenvolver agdes de planejamento estratégico,
dotando a Prefeitura Municipal e todos os
Orgios Municipais de mecanismos para
defini¢do de politicas, diretrizes, prioridades e
metas para a programagdo das agdes da
administragdo ¢ o fornecimento de dados e
informagdes para o cumprimento de regras da
Lei de Responsabilidade Fiscal;

2.7 Realizagdo de Concursos Publicos

- Adequar o quadro dos servidores 4 realidade do
PCCS.

2.8 Ampliagio e Reforma do Prédio da
Prefeitura Municipal

- Dotar de espaco proprio e adequado a
execucdo das fungdes do Poder Executivo.

03. FINANCAS

3.1 Recuperagio dos débitos inscritos e

ainscrever na divida ativa
Municipal;

Programar agdes administrativas e judiciais para
alocar recursos para pagamento das dividas
Municipais;

3.2 Ampliagio da base contributiva da
arrecadagdo propria municipal.

Firmar Convénios com entidades da Unido para
obter recursos que déem sustentabilidade as
atividades da  Administragdo tributaria e
modernizagdo da area de arrecadacéo,
levantamento  dos  contribuintes omissos e
identificagdo da planta urbana para lancamento
dos impostos e cobranga de taxas;

3.3 Implementagdo das agdes visando o
controle dos gastos municipais e os

ajustes fiscais necessarios a

recuperagdo das finangas municipais;

Fazer cumprir as regras da Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n.®
101/2000, através da contratagdo ou aquisigdo de
sistemas para gerenciamento e administragio do
Orgamento, Receitas, Despesas ¢ Pagamentos de
despesas Municipais;

3.4 Levantamento dos imoveis urbanos e

rurais para atualizagdo dos dados
econdmicos;

- Dotar 0 Municipio de um cadastro imobiliario e
econdmico que permita o langamento dos
impostos com maior precisio e corre¢ao;

3.5 Desenvolvimento de Programas para

acompanhamento, fiscalizagdo e

melhoria da arrecadagdo municipal e

dos repasses estaduais.

- Obter maior arrecadagdo dos tributos de
competéncia municipal e controlar os repasses
estaduais da parti¢do do ICMS;
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04. SAUDE PUBLICA

equipamentos ¢ veiculos
rodoviarios;

assisténcia de toda a estrutura rural do
Municipio;

4.1 Implementar o Hospital Municipal e
aquisi¢do de equipamentos.

- Proporcionar melhor atendimento na area de
urgéncia ¢ emergéncia, diminuindo riscos e
complicagdes e conferir maior resolutividade para
a ateng@o primaria e também para o nivel da média
complexidade.

6.6 Implantagio e ampliacdo da
iluminagdo Publica;

- Implantagio, manutengdo da iluminagdo urbana
¢ ampliar a rede rural;

4.2 Adquirir um 6nibus equipado com
consultorio  Odontologico ¢  Médico
Ambulatorial  para  atendimento  da
populagio da area rural.

- Promover qualidade no atendimento e dar maior
resolutividade nos Programas de Saude da Familia.

4.3 Construir consultorio odontoldgico e
adquirir equipamentos para 0 mesmo para
atender aos Portadores de Necessidades
Especiais (PNEs);

- Proporcionar aos PNEs  atendimento
especializado e humanizado evitando transferéncia
do mesmo fora do municipio ou estado.

4.4 Manter a Farmécia Bésica com a
inclusdo de novos medicamentos na rede
via Fundo Municipal de Saude.

- Proporcionar a populagio o acesso aos
medicamentos basicos e especificos dos Programas
de Saude desenvolvidos na rede.

4.5 Ampliar, reformar e/ou construir UBS.

- Proporcionar melhorias na estrutura fisica da
UBS para facilitar as préticas de saude.

6.7 Urbanizagdo de logradouros
publicos

- Completar a arborizagdo das vias urbanas
municipais ¢ pragas publicas, promover a
construgdo de calgadas e logradouros de acordo
com a lei de acessibilidade nas areas centrais e nos
bairros.

6.8 Aquisi¢do de equipamentos de
limpeza publica;

6.8A Aquisi¢ao de material de constru¢do
para atendimento do disposto no
artigo 15A

6.8B Aquisigdo de equipamentos para
efetuar a varrigio mecanizada das
ruas

4.6 Promover agdes coletivas de prevengdo
ao cancer de mama, colo uterino e prostata

- Proporcionar detecgdo precoce do cancer na
popula¢do do municipio.

4.7 Aquisi¢do de um veiculo especifico
para a Vigilancia Sanitaria.

- Para proporcionar a melhoria de atendimento e
assim complementar as agdes de Vigilancia
Sanitaria e de Controle de doengas tr issiveis.

6.9 Construgdo  de  sinalizagdo
vertical e horizontal do transito;

-Aquisigdo de caminhdo coletor apropriado para a
coleta de residuos urbanos.

Criar condigdes de atendimento com material de
construgdo para as classes menos favorecidas.

- Realizar a varri¢do das ruas visando a efetiva
saude publica.

- Garantir a seguranga no transito aos motoristas ¢
usuarios das vias publicas do Municipio;

4.8 Ampliagdo e manutengio do Programa
de Controle de Endemias.

- Aumentar as equipes e 0 niimero de agentes para
o acompanhamento e atendimento no controle de
Chagas rural e Leishmaniose urbana.

6.10 Construgdo de abrigos para pontos
de 6nibus urbanos e rurais para
estudantes ao longo das vias;

- Atender aos usudrios com a instalagdo adequada
para aguardar a condugdo e protegdo de chuvas e
sol;

4.9 Reestruturagio Administrativa da
Vigilancia Sanitaria.

- Aumentar o numero de agentes de Vigilancia
Sanitaria (Profissional de nivel médio), no sentido
de promover mais agdes da Vigildncia Sanitéria.
Regulamentago da Vigilancia Sanitaria Municipal
com a criagdo do Codigo Sanitario Municipal

6.11 Construgio do pago municipal;

4.10 Ampliagdo do prédio de Coordenagio
Municipal de Endemias.

- Construgdo de salas para melhor atendimento e
acomodagdo dos funcionarios

4.11 Construgdes de um canil municipal

- Implementar as agdes de controle a zoonoses do
municipio.

412 Apoio aos programas de preveng¢do
de zoonoses, como leishmaniose Visceral e
Campanha de Vacinagdo  Antirrdbica
Canina e Felina.

- Implementar agdes de vigildncia e controle de
vetores e reservatorios, ¢ educagdo em satde.
Realizar a Campanha Antirrdbica Canina e felina
na Zona rural e urbana.

6.12  Aquisi¢ao de Caminhdes, Patrola, Pa
Carregadeira, Caminhdo de Lixo e
Caminhao Toco

- Dotar de estrutura adequada para funcionamento
da Administragéo;

- Proporcionar melhores condi¢des de trabalho
para os servidores e melhoria ao atendimento ao
publico;

4.13 Apoio a programas de prevengio de
zoonoses, como Leishmaniose Visceral e

- Implementar agdes de vigilancia e controle de
vetores e reservatorios, e educacdo em saide.

Campanha de Vacinagdo Antirrabica
Canina e Felina

Realizar a Campanha Antirrabica Canina e Felina
na zona rural e urbana

6.13 Recomposicao asfaltica das ruas e
avenidas do municipio

- Proporcionar melhores condigdes de trafego na
area central e bairros da cidade.

6.14 Criagdo de Comissao Municipal da
Defesa Civil

- Proteger e recuperar as dreas degradadas;
- Fiscalizagdo de Edificagdes publicas e

4.14 Aquisi¢do de um Veiculo Utilitario
Van ou Besta, ou Ducato, equipada com
cadeirinha e outros equipamentos

- Implementar a necessidade ao transporte de
pacientes, especialmente o que fazem hemodialise,
criangas portadoras de necessidade especiais ¢
tratamentos oncoldgico, consultas com
especialistas.

particulares que apresentem risco inerente;
- Promover a desapropriagdo de imoveis situados
nas areas de Risco do Municipio;

05. SANEAMENTO

6.15 Cadastramento e defini¢ao da
hierarquia dos logradouros publicos
do Municipio

- Cadastrar, definir largura minima do arruamento
e passeios publicos, e sinalizagdo viaria horizontal
e vertical;

- Readequar as lombadas existentes de acordo com
as normas técnicas vigentes;

5.1 Implantagio do  Sistema de
Esgotamento Sanitario, e Drenagem;

- Dotar a Municipalidade de mais um
complemento voltado ao bem estar e a saude dos
Municipes, atendendo as normas da OMS;

6.16 Implantagdo e Ampliagdo de Sistema
de Esgotamento Sanitario e
Drenagem de Aguas Pluviais

- Garantir a todos os domicilios o acesso ao
saneamento  basico através do esgotamento
sanitario e drenagem de 4guas pluviais;

5.2 Apoio a programas de prevengdo de
doengas de veiculagdo hidrica

- Implementar e adotar medidas de combate ao
“Aedes aegypt e outros surtos que virem a surgir
no Municipio;

5.3 Melhoria das condigdes
habitacionais, de infra-estrutura e de
saneamento basico, incluindo a
melhoria do sistema de
abastecimento de agua;

Melhorar a condi¢do de vida das familias de
baixa renda que vivem em assentamentos
subnormais nas aglomeragdes urbanas, por meio
de agdes integradas de habitagdo, saneamento e
infra-estrutura urbana.

6.17 Reestruturagdo e Adequagio do
Cemitério Municipal

- Mapear as éareas de circulagdo e dos timulos e
realizar a identificagdo padronizada desses;

- Planejar novas areas de sepultamento dentro dos
espagos existentes;

- Reformar e ampliar da Capela do Cemitério;

- Promover iluminagdo ¢ arborizagdo interna da
area interna e circundante;

5.4 Aquisi¢do de um veiculo tipo tatuzao
com devidos equipamentos.

- Municipalizar a limpeza de fossas.

06. OBRAS E INSTALACOES

6.18 Construgdo de Novo Cemitério
Municipal

- Adquirir a drea para a construgio de Novo
Cemitério Municipal;

6.1 Conservagdo  de  estradas

vicinais;

- Criar condigdes de manutengdo e Expansdo das
estradas vicinais;

- Georreferenciamento e cadastramento de todas as
estradas vicinais e pontes do municipio.

6.19 Construgdo de Unidades
Habitacionais de Interesse Social

- Criar condigdes para a execugdo de projetos
residenciais de moradia digna para a populagio de
baixa renda e redugdo do déficit habitacional;

6.2 Construgdo de pragas em
bairros;

- Oferecer a populagdo novos espagos e condigdes
para o lazer, esporte e entretenimento e a
manutengdo dos equipamentos de uso publico
existentes ¢ adequa-los a lei de acessibilidade.

- Criar espagos apropriados ao lazer, recreagdo,
convivéncia social das criangas e idosos.

6.20 Implantagdo e Regularizagdo
Fundidria de Loteamentos

- Realizar desapropriagio de imoveis urbanos e
rurais com a finalidade de atender o interesse
publico;

- Adquirir novas dreas para utilizagdo na realizagdo
de projetos urbanos;

6.21 Construgdo de Piscina Olimpica e de
uma Infantil de dgua corrente.

- Criar espagos apropriados ao lazer, recreagdo e
convivéncia social da populagdo, turistas e
criangas.

6.3 Pavimentagdo asfaltica dos
Conjuntos habitacionais;

- Pavimentagdo asfaltica das vias urbanas.

6.22 — Rodoviaria.

-Construgio de rodoviaria no Municipio de
Rochedo, vislumbrando melhorias no acesso ao
transporte a populagdo.

6.4 Construgdo e recuperagio de estradas
vicinais e pontes.

- Criar condi¢des para o trifego de veiculos,
pessoas ¢ animais, dotando as estradas vicinais
de perfeitas condi¢des de trafegabilidade;

6.23 — Incentivo para populagdo construir
calgadas onde tem ruas asfaltadas.

- Programa de incentivo de conservagio e
benfeitoria nos bens publicos municipais como
ruas, calgadas e adjacentes.

65 M 6wdo e ampliagdo  dos

- Criar condigdes para prover a perman

07. EDUCACAO, CULTURA, DESPORTO E LAZER
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7.1 Manutengdo do ensino Piblico - Prover a permanente assisténcia e manutengdo Programa de Geragdo de Rendas.
Municipal; da rede escolar municipal; 8.3  Manutengdo do Programa de - Assegurar espagos de convivio familiar e
7.2 Desenvolvimento de programas de |- Implementar  aulas  suplementares  para ScrleOS_ de Convivéncia e Com.ul'mano co dpsqn}/olwmcntO lec relagdes de
redugdo do indice de repeténcia; possibilitar melhor aproveitamento do ensino e Fot?alecnmento de Vinculps - SCFV afetlvld;{de ¢ SOClal{llldadCQ Vz}lorlzar a cultura
redugio dos indices de repeténcia e evasio (Criangas até 06 anos; Criangas ¢ de familias e comunidades loca1§ pclq rcsgat_c de
escolar; Adolescentes de 06 a 15 anos; suas culturas e a promogao de vivéncias ludicas;
73 Aquisigio de materiais permanentes |- Atender os PNEs; Adolescentes ¢ Jovens de 15a 17 Pcsmjvolvcr o sentimento de pc.ncrn:;a ¢ de
para a SEMEC; anos; Pessoas Idosas) 1dent_1dade‘; Promover a socializagdio e
- — - - = convivéncia;
74 3:;::‘;;1\:?;i‘;ﬁiif;g:lﬂigés de |- g;ov:;sistél:cc;:s ::sfu:;&zz:;nocsmoag:"?i;Sizgogz 8.4 Implantagdo da Coordenadoria - Politicas e a¢des que visem atender a mulher em
g ’ bibliot > lizacio  d > plagao Especial de Politicas Piiblicas para a todos os aspectos, desenvolvendo medidas que
c;vié?xse:?u]t;ai:a 17aga0 - de - comemoragoes Mulher; propiciem a igualdade social no intuito de
- - > atingir pleno exercicio da cidadania;
7.5  Desenvolvimento de projetos que - Lazer para os alunos. = - — Sl p ~ -
R N N 8.5 Implantagdo de Projetos Sociais - Facilitar o acesso da populagdo carente ao livro,
visem buscar a cidadania plena de . Lo . 5 X
n0ss0s alunos: voltado ao incentivo a leitura; incentivando o gosto pela leitura, levando ao
’ surgimento de multiplicadores culturais na
- Estimular e fomentar o desenvolvimento de populagdo de baixa renda;
7.6 Construgio de quadras de esporte ﬂthCtladZ;' T?POﬂIi/\[’ﬂS_ 4 ﬁ“lmmls € promover 8.6  Implantagdo do PROCON; - Imp]e_men}ar normas e exercer os encargqs~de
cobertas na rede escolar; cventos artisticos Municipal; ﬁsca.llzz:;ao,bpetsqglba Ide ;re({)os e condlgoes
_ S— gerais de abastecimento de bens e servigos
7.7 !mp}an}acao de Pr()lgrainas de - Promoyer o. esporte como forma de disciplina essenciais ao consumo da populagio;
iniciagdo esportiva; educacional; 8.7 Manutengio do Programa Conviver, |- Atender ao idoso, estimulando sua integragio
7.8 Incentivo ao Programa de - Dotar as escolas municipais de meios para e/_ou OL_“WS que atenderem esta social, favorecendo a melhoria de sua
Alfabetizagdo de Adultos; oferecer cursos que possibilitem aos adultos se disposigao; convivéncia na familia e na comunidade;
— alfabeuza.ren.l; — 8.8 Aquisigdo de equipamentos - implementar a secretaria municipal de promogao
7.9 Manutengdo e aparclhamento da - Dotar a biblioteca de acervo bibliogrifico para permanentes para a Secretaria social com aquisi¢des de materiais permanentes.
biblioteca publica Municipal; consulta e pesquisa; Municipal de Assisténcia Social;
7.10 Manutengéo dolprograma de - Qferecer trans.)gorte ezcole;r Jpara 0’; alun~os ge 8.9  Manutengdo dos Centros de - Liberar a mde para trabalhar fora do lar e
transporte escolar; areai m'll regies onde haja implantagao de Convivéncia Infantil; proporcionar, a crianga de 0 a 3 anos e 11 meses,
escola polo; P . N
> - - a protegdo indispensavel a essa etapa tdo
7.11 Implementagdo de programas de - Desenvolver o esporte em varias modalidades Vulﬂerévcel de Vida‘p P
. N . . . X 5
incentivo ao esporte amador gara mc;:nluvartc prgpo;clfmar Clogdlgocs para 8.10 Implantagdo de Programas voltados |- Liberar a mae para trabalho fora do lar e
esenvolvimento sadio da juventude; P 8 e x . s -
= - - — - - =2 a0 auxilio para atendimento as maes proporcionar, a crianga de 0 a 6 anos, a prote¢ao
7.1 IA};U{:II]’Isglcf’:dooéfcnva do Projeto - i;‘;:g(:d:?s;]lz;;gp;z:;:fiﬂ:g&?{szgzzﬁfz& que precisam da Creche; indispensavel a essa etapa tdo vulneravel de
’ . X e vida;
T rian ven: Municipi < - ——
pRijhe?o/]f/[; gas ¢ jovens do Municipio de 8.11 Implantagdo de Projetos para a - Acompanhar adolescentes a quem se atribuiu a
= - - - aplicagao de medidas socio- autoria de ato infracional, mediante orientagao,
7.12 Construgdo, Reforma e melhoria das |- proporcionar aos estudantes e professores plicag | R ¢
N N L S . educativas; acompanhamento pessoal e familiar;
instalagdes das escolas municipais; melhores condi¢des para as atividades escolares;
7.13 Informatizagdo da SEMEC e suas - Dotar de equipamentos de informatica a 8.12 Implantacio de Programas para - Proporcionar  as familias de baixa . renda,
escolas: Secretarias ¢ as Escolas: proporcionar alternativas de fontes entidades da Rede Municipal de Assisténcia
’ ’ de renda, com a criagéo da Casa do Social e pequenos produtores rurais o
7.14 Construgdo e Manutengdo de Centros |- proporcionar a melhoria da qualidade de vida Artesdo, Feira Comunitaria, Bazar, escoamento de seus produtos, gerando renda
social na zona rural; Clube de Maes e outros; complementar para sustento das familias;
Comunitarios na zona rural; - - -
8.13 Implantacdo de Projetos visando - Oferecer alternativas de ocupac¢do para manter
7.15 Complementagdo da merenda - Prover meios de suprir eventuais falhas do retirar das ruas criangas e criangas ¢ adolescentes em condigdes dignas;
escolar; sistema nacional de merenda escolar; adolescentes;
7.16 Construcio de espagos esportivos - Dotar o Municipio de locais_ apropriados para o 8.14 Implementagio do Programa de - Desenvolvimento de agdes que proporcionem a
publicos; desenvolvimento ¢ pratica de  diversas apoio a Familia (PAIF); reestruturagdo da estrutura familiar;
modalidades desportivas; . . .
7.17 Construgao de espagos piiblicos para |- Proporcionar  melhores  acomodagdes & 8.15 Implantagdo de Programa de Apoio a |- Proporcionar as, gestan?es carentes cvundu;ues
o desenvolvimento da cultura; populagdo durante a realizagio de eventos Gestante; para uma gestagao consciente ¢ responsavel;
culturais;
7.18 Promogao de capacitagdo e cursos de |- Proporcionar formagdo continuada e atualizagdo 316 T GodeD a b i - b —
formagio; aos profissionais da Educagio; X mplantagdo de Programa de - Desenvolver projetos que viabilizem a criagio
Enfrentamento a Pobreza; de associagdes de produgdo e renda de produtos
7.19 Promogio de eventos culturais; - Oportunizar momentos de reflexdo visando uma artesanais, manufaturados e semi-
mudanga social; industrializados para melhoria da condig¢do
7.20 Promogdo de eventos esportivos e de |- Adotar politicas de desenvolvimento culturais e socio-econdmico das familias que estdo abaixo
lazer; esportivos; da linha de pobreza.
721 Construgdo de campo de futebol|- incentivar o esporte com campeonatos 8.17 Implantagdo do PRONATEC; - expandir, mterlor_lzar e democratlzar.a oferta de
Society e campo oficial na zona urbana e | organizados Cursos de educagdo profissional tecmca. d.e _mvel
rural médio e de cursos de formagdo inicial e
7.22 Construgdo de um espago para pista|- Ampliar as modalidades e os espagos esportivos contmue'lda ou qU_ath?cﬁo profissional
de atletismo, volei, fut-volei e futebol de|no municipio e incentivar o esporte para todas as presen(:l.al e a d}Stai}Cla; aumentar  as
areia. idades oportum'dades educacionais aos Irabe}lha_dores
7.23 Construir um espago para a|- Possibilitar diversos cursos e palestras para a area por meio de cursos df: formagdo 1n1°}al ¢
modalidade do lago comprido rural, agregando a esse espago festas e eventos. continuada  ou . qualificagdo proﬁsslorta];
7.24 Construgdo de um anfiteatro - Incentivar e divulgar a cultura no municipio. aumentar a quantidade de recursos pedagoglcos
7.25 Reforma e adequagdo do clube social |- Dar ao municipio um local adequado para para apolar a oferta de cducac.ao PTUﬁSSlO“a_] ¢
eventos variados tecngl()glca; melhorar a qualidade {10 ensino
7.26 Criar o museu do garimpeiro - Colocar o municipio em condigdes de atender aos médio. Oferecer os cursos em parcerias com a
turistas e incentivar o comércio rede S (SESC/SENAISENAC).
8.18 Manuten¢ao do CRAS - Para continuidade dos servigos prestados ou
p!
08. ASSISTENCIA SOCIAL ainda para implementar cursos e oficinas tem-se a
necessidade de
8.1 Manutengdo da Secretaria Municipal |- Prover e manter permanentemente a Rede adqulr_lr‘ matenals_ € equlparpgntos, entre ‘eles
de Assisténcia Social; Municipal de Assisténcia Social; materials para escritorio; materiais para as o‘ﬁcmas
T Auforir recursos Financeiros vara implantacio do e cursos; cadel@s para auditorio; 1_nob1112'|r10_ para
Ulenr recursos Iinanceiros par lNl[J ntage d escritorio (arquivos de ago, prateleiras, cadeiras ¢
8.2 Manutengdo do Fundo Municipal de ﬂr%}:‘i&"‘” ‘e lzlrujetoa_ iou‘”b no _L}f"“p 1o de mesas para computador); materiais de limpeza;
Assisténcia Social; ~ochedo, sendo projeto compromisso com o equipamentos de informatica; materiais para
cidaddo, abrangendo vérios outros seguintes, tais manutencio da estrutura do fisica do CRAS
como: PDF (Portadores de Deficiéncias Fisicas), lampadas S ateriais  d A
Pro Jovem, Idoso, CONVIVER, Programa de (lampadas, tint materiais - de _construgdo);
Convivénci’a e Fo;talecimemo dé Vinculo com recursos multimidia (lr.llemel, equipamento de
f som, datashow, maquina fotografica, DVD);
Criangas de 0 a 6 anos ¢ Adolescentes de 6 a 15 . .
anos, Programa de Kit Bebé a Gestantes. colchonetes para atividades com os idosos e
S jes S . N o
. £ : criangas; remuneragdo para 0s técnicos e
instrutores contratados para ministrar os cursos e
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oficinas.

8.19 — Programa de enfrentamento ¢
combate ao uso do crack, alcool e outras
drogas que afetam os jovens e adolescentes
do Municipio.

As drogas sdo consideradas uma doengas pela
Organizagdo Mundial da Saude, portanto, o
Municipio de Rochedo (MS), tem que desenvolver
uma politica de enfrentamento e combate do uso
dessas drogas.

9.15 Implantagao de um terminal para
comercializa¢do de produtos da
agricultura pecuaria e artesanatos

-Oferecer suporte para escoamento da produgdo
dos produtos da agricultura pecudria e artesanato;

9.16 Implantar um Centro de Treinamento
Profissional;

-Criar um local para a realizagio de cursos
profissionalizantes,  indispensaveis  para  a
capacitagdo de mao-de-obra;

8.20 — Construgao do Centro de
Referéncia e Convivéncia do Idoso.

Trata—se de construgdo de prédio proprio para zelar
pelos idosos do municipio, para fim de
atendimento social.

8.21 — Construgdo da Sede Propria do
Cras.

Trata—se de construgdo de prédio proprio para zelar
populagdo de nosso municipio, para fim de
atendimento social.

9.17 Implantagio do programa de educagao
ambiental

-Desenvolver as atividades visando a educagio da
populagdo na protegdo e preservagdo do meio
ambiente e investimentos na manutengdo do
controle ambiental.

8.22 — Implantagdo do Programa AMAR;

- A efetiva implantagdo de programas publicos,
sejam de assisténcia social, lazer, desporto, cultura,
satide para as mulheres de Rochedo/MS.

8.23 — Convénio em geral com associagdes
sem fins lucrativos e de utilidade publica;

- Convénios especificos para atender as
associagdes representativas de classes;

8.24 — Programa de doagéo de lotes ou
terrenos publicos para fins sociais;

- Doagdo de lotes ou terrenos publicos para fins
sociais.

9.18 Implementagdo de agdes de
conservagao ambiental

-Operacionalizar programa de recebimento de
embalagens vazias de defensivos agricolas e
triplices lavagens;

-Programa de fiscalizagdo e monitoramento das
areas de preservagao ambiental.

09 - DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,
INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO.

AGRICULTURA, PECUARIA, MEIO AMBIENTE,

9.1  Manutengdo do Conselho Municipal
de Desenvolvimento Rural - CMDR
e do Fundo Municipal de
Desenvolvimento Rural;

- Dar a0 CMDR a posi¢io de entidade de
desenvolvimento e de incremento a organizagéo da
atividade rural e politicas de Desenvolvimento
Rural ¢ implementagdo de agroindustrias;

9.19 - Consorcios, criar condigdes de
implantagdo de consorcios
multiplos em associagdes com
outros Municipios com finalidade
de implantar o SISBI/POA e outras
atividades relacionadas ao
desenvolvimento econdmico.

-Criar condi¢des de implantagio de consorcios
publicos em associagdes com outros Municipios
com a finalidade de redugdo de custo para o
Municipio desenvolvendo agdes de sanidade a
produtos de origem animal e vegetal.

9.2 Implantagdo de Programas visando o
desenvolvimento econdmico;

- Dotar o Municipio de mecanismos para executar
agdes visando o desenvolvimento econdmico;

9.20 Implantagéo de programa para a
fiscalizagdo municipal relativa ao
meio ambiente e agricultura

-Fiscalizar 4reas de preservacdo ambiental de
interesse do municipio bem como das areas de
aplicagdo dos defensivos agricolas,
armazenamento e retorno de embalagens.

9.3 Incentivo e apoio a produgdo de
hortifrutigranjeiros e apicultura .

- Implantagdo de uma politica de apoio ao aumento
de produgdo de hortifrutigranjeiros e mel de abelha

9.3A Implantagio do programa de apoio a
agricultura familiar

- Implantar um programa municipal de apoio
técnico e financeiro aos agricultores familiares
- Criar o programa de aquisi¢do de produtos
oriundo da agricultura familiar do municipio , para
suprir as demandas dos Orgdos municipais
(merenda escolar ,cozinha , posto de satde).

9.21 — Criar em conjunto com os
municipios o territorio da Cidadania”.

Organizar o municipio dentro das normas do
Governo Federal para facilitar a transferéncia de
recursos financeiros com o objeto de promover o
desenvolvimento econdmico e social da regido do
territorio.

9.3B Incentivo e apoio a produgdo organica

- Implantagdo de politica de apoio a produgido
organica de agricultura, pecuéria.

9.22 — Criar rubrica financeira objetivando
a transferéncia de recursos financeiros ao
CMDR - Conselho Municipal de
Desenvolvimento Rural de Rochedo;

- Dar subsidios financeiros para que CMDR possa
desenvolver melhor suas fungdes e atividades nas
politicas publicas voltadas para a agricultura
familiar no Municipio de Rochedo/MS.

9.4 Promover incentivos a instalagdo e
criagdo de empresas caseiras e

- Apoio técnico e financiamento para instalagdo de
empresas caseiras;

agroindustrias;

9.5 Desenvolvimento do programa de
incentivo e fomento a diversificagdo
da atividade rural;

- Implementar projetos e apoiar agdes para a
diversificagdo das atividades rurais;

9.6 Incentivo a instalagdo de indistrias e
desenvolvimento e ampliagdo dos
setores de turismo e comércio;

- Implementar programas e agdes destinadas ao
desenvolvimento do comércio, da industria e do
turismo;

9.7  Aquisigdo e equipamentos, maquinas
e implementos agricolas, aquisi¢io
de patrulha mecanizada;

- Atender aos pequenos produtores na manutengdo
da propriedade em condi¢des de produzir para a
subsisténcia e comércio;

10 - SECRETARIA/ATRIBUICOES

10.1- Secretaria Municipal de Administracio
e Finangas

E Orgdo de administragdo de pessoal, cargos,
fungdes, empregos, materiais, bens patrimoniais ¢
servigos dos orgdos e entidades da Administragao
Municipal. Compete a ela gerir, coordenar, controlar
e orientar as atividades da prefeitura, observada a
legislagdo pertinente e aplicivel aos segmentos
relacionados:

a) acompanhamento e controle das despesas, dos
contratos ¢ dos convénios, ¢ andlise e prestagdo de
contas;

b) a execugdo orcamentaria, contabilidade ¢
prestagio de contas;

c)aad agdo financeira do municipio.

9.8  Desenvolvimento do programa de
hortas escolares e comunitarias;

- Conceder apoio técnico financeiro e logistico
para implantagio de hortas escolares e
comunitarias;

9.9 Implantagdo do programa de hortas
medicinais;

- Criar condigdes para oferecer opgdes de
tratamento com produtos naturais.

9.10 Implantagdo de Feiras Livres;

- Oferecer suporte fisico e incentivo a organizagdo
de feiras livres no municipio .

9.11 Implantagao do programa de coleta
seletiva do lixo urbano

- Criar programa de educagdo ambiental para
sensibilizagdo da populagdo.

-Implantar a usina de triagem e coleta seletiva;

- Incentivo a de cooperativas e associagdes visando
a comercializagdo dos materiais reciclaveis;
-Construgdo de aterro sanitario municipal para a
destinagdo final dos residuos ndo reciclaveis.

10.2 - Secretaria Municipal de Planejamento
e Desenvolvimento Sustentdvel

E Orgiio responsavel por laborar, em conjunto com
outros orgdos do executivo, politicas, projetos e
estudos que auxiliem a administragdo municipal no
desafio de pensar a cidade em toda sua
complexidade, delineando seus problemas e
solugdes, limites e potencialidades, sem perder o
foco principal da politica publica com servigos
basicos de qualidade, lugar prospero e bom de viver,
com qualidade de vida e em um ambiente urbano
favoravel. E ainda responsavel pelos projetos e
captagdo de recursos.

10.3 - Secretaria Municipal de Saiide e
Saneamento

E Orgio de desenvolvimento e promogio da satde,
integrante da administragio direta da Prefeitura
Municipal, tem por finalidade o planejamento, a
coordenagdo e a gestdo dos servigos de saude no
ambito do Municipio Rochedo.

9.12 Implantagio sistema de coleta dos
residuos da construgao civil e
demoli¢do

-Desenvolver e apoiar agdes que visem a
redugdo dos residuos da construgdo civil nos
aterros sanitarios.

-Criar de programas de reaproveitamento e
reciclagem dos residuos da construgdo civil

9.13 Implantagao programa de
capacitagdo para os setores de
comercio industria, turismo,
agricultura e pecudria

-Cursos de capacitagdo e programas para os setores
no aperfeicoamento de méo de obra para execugdo
das atividades inerentes a cada um deles .

9.14 Aquisigdo de area para implantagdo
do Distrito Industrial do Municipio;

-Criar mais oportunidades de emprego e dotar o
Municipio de condigdes para o direcionamento ao
desenvolvimento do setor industrial;

10.4 - Secretaria Municipal de Educacio,
Cultura, Lazer e Esporte

E Orgio que tem como objetivo principal
desenvolver ¢ zelar pela qualidade da educagdo no
municipio, garantir o direito a educagdo basica em
conformidade com as leis que regem o sistema
educacional e implementar programas que garantam
0 acesso e a permanéncia dos educandos na sala de
aula, sejam criangas, jovens ou adultos,
propiciando condigdes para o desenvolvimento
integral do processo de ensino — aprendizagem. O
desenvolvimento dos projetos, tem por objetivo
permitir que a populagdo de Projeto Escola Cidada,
Projeto Integracdo Escola Familia, Programa Escola
Aberta, Programa Infocentro, Projeto Erradicacdo do
Analfabetismo.

CULTURA

Promover o fortalecimento da entidade cultural do
municipio apoiando a produgdo artistica e o
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patriménio cultural da cidade; criando oportunidade
para o desenvolvimento de lazer, das artes, musica,
corais, danga, etc., t do difundir conheci: )
e qualidade de vida.

LAZER

Desenvolver praticas regulares de atividades fisicas e
desportivas envolvendo a populagio em geral.
ESPORTE

Promover a mudanga de comportamento da
sociedade utilizando o esporte e o lazer como
instrumento de melhoria na qualidade de vida, no
resgate da auto-estima e integragdo social.

E Orgdo que tem por objetivo promover ¢ favorecer
o acesso da populagdo vulnerabilizada sécio-
economicamente a bens e servigos com vistas a
inclusdo social. E ainda, aprimorar os mecanismos de
monitoramento e avaliagdo das agdes, objetivando o
cumprimento da missdo essencial da atividades
assistenciais.

10.5- S ia Municipal de Assisté)
Social, Emprego e Renda

10.6 - Secretaria Municipal de Obras e
Transporte

E Orgdo que tem por objetivo programar, planejar,
controlar, fiscalizar ¢ executar as obras municipais,
construindo e conservando as vias e logradouros
publicos; além de controlar e incrementar o sistema
viario do municipio e executar os servigos de
manuten¢do das pracas e jardins e da iluminagdo
publica. E ainda tem por fungdo administrar os
cemitérios municipais, executar os servi¢os de
limpeza publica e coleta de lixo, além de manter,
conservar, fiscalizar e administrar o Terminal
Rodovidrio Municipal. Também compete a esta
Secretaria autorizar e fiscalizar a realizagdo de obras
particulares, observando o cumprimento das normas
e do codigo de posturas; realizar estudos e pesquisas
para o planejamento urbano municipal; desenvolver
estudos referentes ao planejamento de projetos
habitacionais; e realizar o acompanhamento
sistematico da evolugdo urbana da cidade.

JOAO CORDEIRO
Prefeito Municipal

LICITACAO

RESULTADO DE LICITAGAO
PROCESSO N°. 66/2014
PREGAO PRESENCIAL N°. 44/2014

0 Municipio de Rochedo - MS, através de seu Pregoeiro e Equipe de Apoio, TORNA PUBLICO o resultado
do processo supra.

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE EXAMES LABORATORIAIS, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DOS PACIENTES ATENDIDOS PELA REDE MUNICIPAL DE SAUDE.

Resultado: declaro Fracassado.

Rochedo - MS, 24 julho de 2014.

GERALDO ALVES ARANTES JUNIOR
Pregoeiro

VISITE NOSSO SITE

www.rochedo.ms.gov.br

:Diario Oficial
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PORTARIA

PORTARIA 261/2014

“Dispde sobre a concessdo de Férias a
Servidora Publica do Municipio e da outras
providéncias”.

JOAO CORDEIRO, Prefeito Municipal de Rochedo, Estado de
Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigdes legais e de conformidade
com o Artigo 159, item I, da Lei Orgénica do Municipio, combinado com o
Artigo 107° da Lei Complementar n° 02, de 10 de abril de 1.991,...

Artigo 1° - Conceder 30 (trinta) dias de férias,
correspondente ao periodo de 20 de Setembro de 2011 a 19 de Setembro
de 2012, a serem usufruidas a partir do dia 22 de Julho de 2014 a 21 de
Agosto de 2014, a funcionaria MARIA CAROLINA FERNANDES BILECO,
Auxiliar de Servigos Operacionais - QP, lotado na Secretaria de Saude e
Saneamento.

Artigo 29 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
Publicagdo e/ou Afixacdo. Retroagindo seus efeitos a 22 de Julho de 2014.

Paco Municipal de Rochedo, Estado de Mato Grosso do Sul,
aos Vinte e Cinco dias do més de Julho do ano de Dois Mil e Quatorze.

JOAO CORDEIRO
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIAN® 262/2012

“Dispde sobre Exoneragao”

JOAAO CORDEIRO, Prefeito Municipal de Rochedo, Estado de
Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicOes legais que o cargo lhe
confere, ...

Artigo 1© - Exonerar, SEBASTIAO ATHAYDES CORREA DA
SILVA, inscrito no CPF/MF sob o n° 200.438.641-04 e portador do RG sob o n°
007082 SSP/MS, do cargo Técnico do Transporte Escolar do Municipio de
Rochedo/MS, para o qual foi designado através da Portaria N© 246/2013
de 18 de Junho de 2013.

Artigo 20 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo e ou afixagdo.

Pago Municipal de Rochedo, Estado de Mato Grosso do Sul, aos
Vinte e Cinco dias do més de Julho do ano de Dois Mil e Quatorze.

Jodo Cordeiro
Prefeito Municipal
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PORTARIA

PORTARIA N° 263/2014

“Dispde sobre Exoneragdo da Fungdo Gratificada.”

JOAO CORDEIRO, Prefeito Municipal de Rochedo, Estado de
Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigdes legais que o cargo lhe

confere,..’.2 TE IEfD nes L'lte is

° Prefeitura Municipal | (67) 3289-1122
v Conselho Tutelar | (67) 3269-1664
Artigo 1° - Exonerar, RAQUEL NOGUEIRA DE CARVALHO, Posto de Salde {6?] 3289.1249

da Fungdo Gratificada, Simbolo FG 3, conforme Portaria N° 027/2013,
datada de 04 de Janeiro de 2013, na Secretaria de Salde Saneamento,

da estrutura organizacional da Administragdo Publica Municipal de ASSESI@-“EE& SGEE&E {6}’) 3289'1609
Rochedo, Estado de Mato Grosso do Sul. - )
Camara Municipal | (67) 3269-1263
' ~Artigo 2°_— E~sta Portarie_) entra em yigor na data de sua -
ggt{lél‘c.:agao e ou afixacdo. Retroagindo seus efeitos a 01 de Julho de SE‘E[ EdLEEEt;EtD “}GT} 328@_1612
Pago Municipal de Rochedo, Estado de Mato Grosso do Sul, aos PU|ICIEi Il'lah |I’[Eil’ {6?] 3289-1 1 3[:]
Vinte e Cinco dias do més de Julho do ano de Dois Mil e Quatorze. =—— —=
Paolicia Civil (67) 3289-1128

JOAO CORDEIRO
Prefeito Municipal

RELATORIO DE GESTAO FISCAL

ESTADO DE MATO GROSSO DO sUL Quality Sistemas
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROCHEDO Exercicio: 2014
RUA: JOAQUIM MURTINHO, 203, CENTRO, ROCHEDO/MS 25/07/2014 - 07:51:04
Entidades Selecionadas: PM / FUNDEB / FMIC / FMS / RPPS / FMIS / FMAS / FMHIS / FMCA / FMT

MUNICiPIQ DE ROCHEDO - Executivo
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO/2014

RGF — ANEXO I (LRF. art. 55. inciso |. alinea "a") R$ 1.00
DESPESAS EXECUTADAS
( Ultimos 12 meses )
INSCRITAS EM
DESPESA COM PESSOAL RESTOS A

L'QU'(':;'\DAS PAGAR NAO

PROCESSADOS
(b)

DESPESA BRUTA COM PESSOAL () 8.329.885,35 2.051,78
Pessoal Ativo 7.911.097,14 2.051,78
Pessoal Inativo e Pensionista 418.788,21 0,00
Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Tercerizagao (art. 18, Inc. 1° da LRF) 0,00 0,00

DESPESAS NAO COMPUTADAS (art. 19, Inc. 1° da LRF) (1) 462.722,30 0,00

Indenizagbes por Demiss&o e Incentivos a Demissao Voluntaria 206,99 0,00
Decorrentes de Decisao Judicial 41.965,00 0,00
Despesas de Exercicios Anteriores 1.762,10 0,00
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 418.788,21 0,00
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (lll) = (I — Il) 7.867.163,05 2.051,78
DESPESA TOTAL COM PESSOAL — DTP (1V) = (Ill a + 11l b) 7.869.214,83
APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR
RECEITA CORRENTE LIQUIDA — RCL (V) 17.005.747,73
% do DESPESA TOTAL COM PESSOAL — DTP sobre a RCL (VI) = (IV/V) * 100 46,27
LIMITE MAXIMO (incisos I, Il e Ill do art.20 da LRF) — 54 % 9.183.103,77
LIMITE PRUDENCIAL (paragrafo unico do art.22 da LRF) — 51,3 % 8.723.948,59
FONTE:

Nota: Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas s&o consideradas executadas. No encerramento do exercicio, as despesas nao liquidadas inscritas em restos a
pagar n&o processados sao também consideradas executadas. Dessa forma, para maior transparéncia, as despesas executadas estao segregadas em:

a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou servico, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;

b) Despesas empenhadas mas nao liquidadas, inscritas em Restos a Pagar nao processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercicio, por forga
inciso 11 do art.35 da Lei 4.320/64

JOAO CORDEIRO VALDIR ALVES RODRIGUES AMARILDO PEREIRA DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL SECRETARIO DE ADM. FINANCAS E PLANEJAMENTO CONTADOR CRC/MS 011216/0 — 2
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Quality Sistemas

Exercicio: 2014
25/07/2014 - 07:52:11

Entidades Selecionadas: PM / FUNDEB / FMIC / FMS / RPPS / FMIS / FMAS / FMHIS / FMCA / FMT

MUNICIPIO DE ROCHEDO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL )
DEMONSTRATIVO DA DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO/2014

RGF ANEXO Il ( LRF, Art. 55, inciso |, alinea

SALDO DO EXERCICIO DE 2014

' SALDO DO
PIVIDA CONSOLIDADA EXERCICIO ANTERIOR Até o 1° Semestre Até o 2° Semestre
DIiVIDA CONSOLIDADA - DC (1) 1.740.470,05 1.555.374,02 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00
Divida Contratual 1.740.470,05 1.555.374,02 0,00
Interna 1.740.470,05 1.565.374,02 0,00
Externa 0,00 0,00 0,00
Precatérios Posteriores a 05/05/2000 (Inclusive) - Vencidos e Ndo Pagos 0,00 0,00 0,00
Demais Dividas 0,00 0,00 0,00
DEDUGOES (lI)* 11.028.929,06 12.692.983,40 0,00
Disponibilidade de Caixa Bruta 10.834.680,40 12.034.044,82 0,00
Demais Haveres Financeiros 695.458,87 659.032,69 0,00
(-) Restos a Pagar Processados (Exceto Precatérios) 501.210,21 94,11 0,00
DiVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA - DCL (lll) = (I - I1) -9.288.459,01 -11.137.609,38 0,00
RECEITA CORRENTE LiQUIDA - RCL 15.731.952,96 17.005.747,73 0,00
% DA DCL SOBRE A RCL (I/RCL) 11,06 9,15 0,00
% DA DCL SOBRE A RCL (llI/RCL) -59,04 -65,49 0,00
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL - 120% 18.878.343,55 20.406.897,28 0,00
LIMITE DE ALERTA - 108% 16.990.509,20 18.366.207,55 0,00
) SALDO DO SALDO DO EXERCICIO DE 2014
DETALHAMENTO DA DIVIDA CONTRATUAL EXERCICIO ANTERIOR - -
Até o 1° Semestre Até o 2° Semestre
DIVIDA CONTRATUAL(IV =V + VI + VII +VIII) 0,00 0,00 0,00
DiVIDA DE PPP(V) 0,00 0,00 0,00
PARCELAMENTO DE DIiVIDAS(VI) 0,00 0,00 0,00
De Tributos 0,00 0,00 0,00
De Contribuigdes Sociais 0,00 0,00 0,00
Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
Demais Contribui¢cbes Sociais 0,00 0,00 0,00
Do FGTS 0,00 0,00 0,00
Com Instituigdo Nao Financeira 0,00 0,00 0,00
DiVIDA COM INSTITUIGAO FINANCEIRA (VII) 0,00 0,00 0,00
Interna 0,00 0,00 0,00
Externa 0,00 0,00 0,00
DEMAIS DiVIDAS CONTRATUAIS(VIII) 0,00 0,00 0,00
_ SALDO DO SALDO DO EXERCICIO DE 2014
OUTROS VALORES NAO INTEGRANTES DA DC EXERCICIO ANTERIOR - -
Até o 1° Semestre Até o 2° Semestre
PRECATORIOS ANTERIORES A 05/05/2000 0,00 0,00 0,00
INSUFICIENCIA FINANCEIRA 0,00 0,00 0,00
DEPOSITOS 0,00 0,00 0,00
RP NAO-PROCESSADOS DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 2.051,78 0,00
ANTECIPAGOES DE RECEITA ORGAMENTARIA - ARO 0,00 0,00 0,00
DIVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA EXERa e S iOR _ SALDO DO EXERCICIO DI’E 2o
Até o 1° Semestre Até o 2° Semestre
DiVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA (IX) 0,00 0,00 0,00
Passivo Atuarial 0,00 0,00 0,00
Demais Dividas 0,00 0,00 0,00
DEDUGOES (X)* 8.992.937,60 10.117.210,87 0,00
Disponibilidade de Caixa Bruta 8.297.478,73 9.463.016,04 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00
Demais Haveres Financeiros 695.458,87 654.194,83 0,00
(-) Restos a Pagar Processados 0,00 0,00 0,00

Quality Sistemas - Solugdes em Sistemas para Gestédo Publica.
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Diario Oficial
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Oraao de divulaacao oficial do municipio Criado pela Lei n° 609/2010
Sexta-feira, 25 de julho de 2014

RELATORIO DE GESTAO FISCAL

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROCHEDO

RUA: JOAQUIM MURTINHO, 203, CENTRO, ROCHEDO/MS
Entidades Selecionadas: PM / FUNDEB / FMIC / FMS / RPPS / FMIS / FMAS / FMHIS / FMCA / FMT

Quality Sistemas

Exercicio: 2014
25/07/2014 - 07:52:11

MUNICIPIO DE ROCHEDO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL i
DEMONSTRATIVO DA DIVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO/2014

OBRIGAGOES NAO INTEGRANTES DA DC 0,00 0,00 0,00
DiVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA PREVIDENCIARIA (XI) = (IX - X) -8.992.937,60 -10.117.210,87 0,00
FONTE:
JOAO CORDEIRO VALDIR ALVES RODRIGUES AMARILDO PEREIRA DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL SECRETARIO DE ADM. FINANCAS E PLANEJAMENTO CONTADOR CRC/MS 011216/0 - 2
Pagina 2 de 2
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Oraao de divulaacao oficial do municipio Criado pela Lei n° 609/2010

Sexta-feira, 25 de julho de 2014
FISCAL

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL Quality Sistemas
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROCHEDO Exercicio: 2014
RUA: JOAQUIM MURTINHO, 203, CENTRO, ROCHEDO/MS 25/07/2014 - 07:52:59

Entidades Selecionadas: PM / FUNDEB / FMIC / FMS / RPPS / FMIS / FMAS / FMHIS / FMCA / FMT

MUNICIPIO DE ROCHEDO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DAS GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS DE VALORES
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO/2014

RGF Anexo Il ( LRF, art. 55, inciso |, alinea "c" e art. 40, paragrafo 12)

SALDO DO SALDO DO EXERCICIO DE 2014
GARANTIAS CONCEDIDAS EXERCICIO ANTERIOR Até o 12 Semestre Até o 2° Semestre
EXTERNAS () 0,00 0,00 0,00
Aval ou Fianga em Operagdes de Crédito 0,00 0,00 0,00
Outras Garantias nos Termos da LRF 0,00 0,00 0,00
INTERNAS (1l 0,00 0,00 0,00
Aval ou fianca em operagdes de crédito 0,00 0,00 0,00
Outras Garantias nos Termos da LRF 0,00 0,00 0,00
TOTAL GARANTIAS CONCEDIDAS (lil) = (I + 1) 0,00 0,00 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V) 7.336.912,25 17.005.747,73 0,00
% do TOTAL DAS GARANTIAS sobre a RCL 0,00 0,00 0,00
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL - 22% 1.614.120,69 3.741.264,50 0,00
LIMITE DE ALERTA (inciso IIF do § 1° do art. 59 da LRF) - 19,8% da RCL 1.452.708,63 3.367.138,05 0,00
CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS R e riOR _ SALDO DO EXERCICIO DF 2o
Até o 12 Semestre Até o 2° Semestre
EXTERNAS (V) 0,00 0,00 0,00
Aval ou Fianga em Operacdes de Crédito 0,00 0,00 0,00
Outras Garantias nos Termos da LRF 0,00 0,00 0,00
INTERNAS (VI) 0,00 0,00 0,00
Aval ou fianga em operagdes de crédito 0,00 0,00 0,00
Outras Garantias nos Termos da LRF 0,00 0,00 0,00
TOTAL CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS (VII) = (V + VI) 0,00 0,00 0,00
Fonte:
JOAO CORDEIRO VALDIR ALVES RODRIGUES AMARILDO PEREIRA DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL SECRETARIO DE ADM. FINANCAS E PLANEJAMENTO CONTADOR CRC/MS 011216/0 - 2
Quality Sistemas - Solugdes em Sistemas para Gestao Publica. Pagina 1 de 1
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Rochedo - MS

Oraao de divulaacao oficial do municipio Criado pela Lei n° 609/2010
Sexta-feira, 25 de julho de 2014

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL Quality Sistemas
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROCHEDO Exercicio: 2014
RUA: JOAQUIM MURTINHO, 203, CENTRO, ROCHEDO/MS 25/07/2014 - 07:53:25

Entidades Selecionadas: PM / FUNDEB / FMIC / FMS / RPPS / FMIS / FMAS / FMHIS / FMCA / FMT

MUNICIPIO DE ROCHEDO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL |
DEMONSTRATIVO DAS OPERACOES DE CREDITO
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO/2014

RGF - ANEXO IV ( LRF, Art. 55, inciso |, alinea "d" e inciso Il alinea "c")

_ } OPERAGOES REALIZADAS
OPERACOES DE CREDITO
No Semestre Até o Semestre (a)
SUJEITAS AO LIMITE PARA FINS DE CONTRATAGAO (1) 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00
Interna 0,00 0,00
Externa 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00
Interna 0,00 0,00
Abertura de Crédito 0,00 0,00
Aquisicdo Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro 0,00 0,00
Derivadas de PPP 0,00 0,00
Demais Aquisi¢des Financiadas 0,00 0,00
Antecipagdo de Receita 0,00 0,00
Pela Venda a Termo de Bens e Servigos 0,00 0,00
Demais Antecipagdes de Receita 0,00 0,00
Assuncgdo, Reconhecimento e Confissao de Dividas (LRF, art. 29, § 19) 0,00 0,00
Outras Operagdes de Crédito 0,00 0,00
Externa 0,00 0,00
Tipo de Operagao 0,00 0,00
NAO SUJEITAS AO LIMITE PARA FINS DE CONTRATAGAO (Il) 0,00 0,00
Parcelamentos de Dividas 0,00 0,00
De Tributos 0,00 0,00
De Contribuicbes Sociais 0,00 0,00
Previdenciarias 0,00 0,00
Demais Contribuigdes Sociais 0,00 0,00
Do FGTS 0,00 0,00
Melhoria da Administracdo de Receitas e da Gestao Fiscal, Financeira e Patrimonial 0,00 0,00
Programa de lluminagao Publica - RELUZ 0,00 0,00
Outas Operagdes de Crédito Nao Sujeitas ao Limite 0,00 0,00
APURAGAO DO CUMPRIMENTO DOS LIMITES VALOR % SOBRE A RCL
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL 17.005.747,73 100,00
OPERAGOES VEDADAS 0,00 0,00
Do Periodo de Referéncia (l11) 0,00 0,00
De Periodos Anteriores ao de Referéncia 0,00 0,00
TOTAL CONSIDERADO PARA FINS DA APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE (IV) = (la + I} 0,00 0,00
LIMITE GERAL DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERAGOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNA| 0,00 0,00
LIMITE DE ALERTA (inciso Ill do § 12 do art. 59 da LRF) - % 0,00 0,00
OPERAGOES DE CREDITO POR ANTECIPAGAO DA RECEITA ORGAMENTARIA 0,00 0,00
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERAGOES DE CREDITO POR ANTECIPAGAO DA RECEI 0,00 0,00
LIMITE DE ALERTA DA OPERAGAO DE CREDITO (ARO) - 6,3% DA RCL 1.071.362,11 6,30
TOTAL CONSIDERADO PARA CONTRATAGAO DE NOVAS OPERAGOES DE CREDITO (V) = (IV + lla) 0,00 0,00
Fonte:
JOAO CORDEIRO VALDIR ALVES RODRIGUES AMARILDO PEREIRA DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL SECRETARIO DE ADM. FINANCAS E PLANEJAMENTO CONTADOR CRC/MS 011216/0 - 2
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15/16



' D 13 I Of- I I
S Rochedo - MS
Oraao de divulaacao oficial do municipio Criado pela Lei n° 609/2010

Sexta-feira, 25 de julho de 2014

Quality Sistemas

Exercicio: 2014
25/07/2014 - 07:54:13

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ROCHEDO
RUA: JOAQUIM MURTINHO, 203, CENTRO, ROCHEDO/MS
Entidades Selecionadas: PM / FUNDEB / FMIC / FMS / RPPS / FMIS / FMAS / FMHIS / FMCA / FMT

MUNICIPIO DE ROCHEDO - Executivo

RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DOS LIMITES
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO/2014

LRF, Art. 48, Anexo VII

DESPESA COM PESSOAL VALOR % SOBRE A RCL
Despesa Total com Pessoal - DTP 7.867.163,05 46,27
Limite Maximo (incisos I, Il e lll, art. 20 da LRF) - 54.00% 9.183.103,77 54,00
Limite Prudencial (paragrafo tnico, art. 22 da LRF) - 51.30% 8.723.948,59 51,30
DIVIDA VALOR % SOBRE A RCL
Divida Consolidada Liquida -11.137.609,38 100,00
Limite Definido por Resolugéo do Senado Federal 20.406.897,28 120,00
GARANTIAS DE VALORES VALOR % SOBRE A RCL
Total das Garantias Concedidas 0,00 0,00
Limite Definido por Resolucédo do Senado Federal 3.367.138,05 22,00
OPERAGOES DE CREDITO VALOR % SOBRE A RCL
Operagdes de Crédito Internas e Externas 0,00 0,00
Operagdes de Crédito por Antecipagdo da Receita 0,00 0,00
Limite definido pelo Senado Federal para Operagdes de Crédito Externas e Internas 0,00 0,00
Limite definido pelo Senado Federal para Operagdes de Crédito por Antecipagdo da Receita 0,00 0,00
RESTOS A PAGAR INSCRICAO EMRESTOS A _ | S5 CRiAG EM RESTOS A
PAGAR NAO PROCESSADOS
Valor Total 2.082.991,46 -514.499,50

AMARILDO PEREIRA DA SILVA
CONTADOR CRC/MS 011216/0 -2

VALDIR ALVES RODRIGUES
SECRETARIO DE ADM. FINANCAS E PLANEJAMENTO

JOAO CORDEIRO
PREFEITO MUNICIPAL

Quality Sistemas - Solugbes em Sistemas para Gestao Publica. Pagina 1 de 1
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